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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah puji dan syukur kami panjatkan kehadirat 

Allah, yang senantiasa melimpahkan rahmat dan ‘inayahNya, 

sehingga kami dapat menyusun Laporan Tahunan Pengadilan 

Agama Bengkayang Tahun 2016.  Laporan Tahunan ini 

merupakan bentuk pertanggungjawaban kami dalam 

melaksanakan tugas sekaligus sebagai informasi dan evaluasi 

terhadap pelaksanaan Program Kerja Pengadilan Agama 

Bengkayang Tahun 2016 yang meliputi Manajemen Peradilan, Teknis Peradilan, 

Administrasi Peradilan dan Administrasi Umum serta Kegiatan lainnya. 

 Penyusunan Laporan Tahunan ini didasarkan atas kinerja dan target yang telah 

dicapai dalam pelaksanaan Program Kerja. Oleh karena itu, kami mengucapkan terima 

kasih dan penghargaan kepada seluruh pegawai Pengadilan Agama Bengkayang yang 

telah melaksanakan tugas dengan baik. 

 Kami menyadari bahwa penyampaian hasil/ kinerja Pengadilan Agama 

Bengkayang belum sesuai dengan harapan mengingat beberapa hambatan yang diluar 

kemampuan meskipun telah berusaha mencari jalan keluarnya. Selain itu mungkin 

dalam penusunan Laporan Tahunan ini masih terdapat kekurangan, oleh karena itu 

kritik dan saran sangat kami harapkan untuk kesempurnaan laporan di tahun yang 

akan datang. 

Singkawang, 30 Desember 2016 
Ketua, 
 
 
 
 
Nurjanah, S.H., M.H. 
NIP. 19640203 199203 2 001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

A. KEBIJAKAN UMUM PENGADILAN AGAMA BENGKAYANG 

Pengadilan Agama merupakan salah satu pelaksana kekuasaan kehakiman 

bagi rakyat pencari keadilan yang beragama Islam mengenai perkara tertentu yang 

diatur dalam Undang Undang Nomor 7 tahun 1989 tentang Peradilan Agama yang 

kemudian diubah dengan Undang Undang Nomor 3 tahun 2006 dan perubahan 

kedua dengan Undang-Undang Nomor 50 Tahun 2009. 

Pengadilan Agama Bengkayang yang diresmikan pada tanggal                             

8 September 2001, operasionalnya dimulai pada tanggal 1 Oktober 2001. Adapun 

wilayah yurisdiksi Kota Singkawang dengan luas wilayah lebih kurang 504 km2 

dan Kabupaten Bengkayang dengan luas wilayah lebih kurang 5.901,30 km2, dapat 

dilihat pada tabel berikut : 

NO KECAMATAN KABUPATEN/KOTA 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

Kecamatan Singkawang Tengah  

Kecamatan Singkawang Utara 

Kecamatan Singkawang Barat 

Kecamatan Singkawang Selatan 

Kecamatan Singkawang Timur 

Kecamatan Bengkayang 

Kecamatan Samalantan 

Kecamatan Sungai Raya 

Kecamatan Sungai Raya Kepulauan 

Kecamatan Capkala 

Kecamatan Ledo 

Kecamatan Sanggau Ledo 

Kecamatan Tujuh Belas 

Kecamatan Seluas 

Kecamatan Jagoi Babang 

Kecamatan Menterado 

Kecamatan Suti Semarang 

Kota Singkawang 

Kota Singkawang 

Kota Singkawang 

Kota Singkawang 

Kota Singkawang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 
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18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

Kecamatan Lembah Bawang 

Kecamatan Teriak 

Kecamatan Sungai Betang 

Kecamatan Lumar 

Kecamatan Siding 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Kab. Bengkayang 

Tabel 1 - Daftar Kecamatan Wilayah Kota Singkawang dan Kab. Bengkayang 

 

 Adapun penyebaran penduduk di wilayah Kota Singkawang dan Kabupaten 

Bengkayang berdasarkan perbandingan pemeluk Agama-nya dapat dilihat pada 

tabel berikut : 

NO AGAMA BENGKAYANG % SINGKAWANG % 

1 2 3 4 5 6 

1. ISLAM 109.934 34,30 137.192 49,60 

2. KATOLIK 91.539 30,50 20.758 7,51 

3. KRISTEN 80.438 26,80 14.570 5,27 

4. HINDU 338 0,11 101 0,04 

5. BUDHA 21.328 7,11 103.506 37,43 

6. LAINNYA 3.541 1,18 425 0,15 

JUMLAH 300.111 100 276.552 100 

Tabel 2 - Daftar Pemeluk Agama Wilayah Kota Singkawang dan Kab. Bengkayang 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya sebagai pelayan masyarakat 

pencari keadilan yang beragama Islam di Kabupaten Bengkayang dan Kota 

Singkawang tersebut, Pengadilan Agama senantiasa dituntut untuk memberikan 

pelayanan prima sesuai dengan prinsip peradilan sederhana, cepat dan biaya 

ringan sebagaimana yang diamanatkan oleh pasal 2 ayat (4) Undang Undang 

Nomor 48 tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman. 

Untuk mewujudkan hal-hal sebagaimana tersebut di atas, Pengadilan 

Agama Bengkayang telah menetapkan kebijakan-kebijakan baik dalam manajemen 
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peradilan, manajemen kepaniteraan serta dalam manajemen kesekretariatan yang 

secara garis besar dapat dirinci sebagai berikut : 

a. Manajemen Peradilan 

Pengembangan sistem manajemen Peradilan dengan mengoptimalkan 

fungsi-fungsi manajemen dari mulai perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, 

pengawasan sampai dengan pertanggungjawaban, yang selanjutnya dirinci dalam 

program sebagai berikut : 

1. Membuat perencanaan yang matang, 

2. Melakukan pengorganisasian dan pembagian tugas, 

3. Meningkatkan koordinasi antar pejabat baik kepaniteraan maupun 

kesekretariatan  dengan mengadakan pertemuan secara rutin, 

4. Melakukan pembinaan SDM secara rutin baik di bidang hukum acara, 

hukum materiil, bidang administrasi  kepaniteraan maupun administrasi 

kesekretariatan, 

5. Melakukan pengawasan jalannya peradilan, pengawasan disiplin pegawai, 

serta pengawasan terhadap tingkah laku aparat peradilan, dan 

6. Mempertanggungjawabkan kinerja manajemen peradilan. 

b. Manajemen Kepaniteraan 

1. Peningkatan mutu pelayanan kepada para pencari keadilan dengan 

berusaha semaksimal mungkin untuk melaksanakan prinsip peradilan 

sederhana, cepat, dan biaya ringan, 

2. Meningkatkan penyelesaian perkara sehingga menghindari lambatnya 

penyelesaian perkara, 

3. Perbaikan sistem manajemen penanganan perkara untuk meningkatkan 

kecepatan dan efisiensi dalam pencatatan, pemrosesan, pemeriksaan, 

penyelesaian hingga pengarsipan perkara, 

4. Pemberdayaan teknologi informasi dalam efektifitas peningkatan 

pelayanan hukum kepada pencari keadilan melalui website Pengadilan, dan 

efektifitas pembinaan administrasi perkara dengan penggunaan Sistem 

Informasi Penelusuran Perkara (SIPP), dan 

5. Meningkatkan transparansi dan pelayanan akses publik dalam rangka 

pelaksanaan Keputusan Ketua Mahkamah Agung Nomor :                                    
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1-144/KMA/SK/I/2011 tanggal 05 Januari 2011 tentang Pedoman 

Pelayanan Informasi Di Pengadilan. 

c. Manajemen Kesekretariatan 

1. Merumuskan sistem peningkatan kinerja pegawai khususnya di bidang 

kesekretariatan yang meliputi bagian Perencanaan, Teknologi Informasi 

dan Pelaporan, Kepegawaian dan Ortala, serta Umum dan Keuangan, 

2. Pemberdayaan teknologi informasi dalam efektifitas peningkatan 

administrasi kepegawaian dengan SIKEP (Sistem Informasi Kepegawaian) 

Mahkamah Agung RI, SAPK BKN, administrasi keuangan dengan SAS 

(Sistem Aplikasi Satker), SAIBA (Sistem Akuntansi Instansi Berbasis 

Akrual), Komdanas, SIMARI, Monev SMART, Monev Bappenas RI dan 

administrasi umum dengan SIMAK BMN serta Aplikasi Persediaan, 

3. Membuat perencanaan anggaran yang mencakup seluruh kebutuhan 

pengadilan guna efektifitas kinerja pegawai, 

4. Melakukan efisiensi penggunaan anggaran sesuai dengan aturan dan 

melakukan kebijakan penggunaan keuangan sesuai dengan kebutuhan, dan 

5. Memenuhi seluruh kebutuhan sarana maupun prasarana kantor dengan 

memasukkan dalam usulan RKBMN dan RKAKL. 

 

B. VISI DAN MISI 

Visi  : “Terwujudnya Pengadilan Agama Bengkayang Yang Agung” 

 

 

Misi        : -  Mewujudkan peradilan yang sederhana, cepat, biaya ringan 

dan transparan. 

- Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur peradilan 

dalam rangka peningkatan pelayanan pada masyarakat. 

- Melaksanakan pengawasan dan pembinaan yang efektif dan 

efisien. 

- Melaksanakan tertib Administrasi dan manajemen peradilan 

yang efektif dan efisien. 
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- Mengupayakan tersedianya sarana dan prasarana peradilan 

sesuai dengan ketentuan yang berlaku.  

 

C. RENCANA STRATEGIS PENGADILAN AGAMA BENGKAYANG 

Sesuai dengan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 

2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP-LKjIP) 

serta Permenpan Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, rencana strategis Pengadilan Agama Bengkayang dalam naskah ini 

dimaksudkan sebagai program-program yang akan dilaksanakan dan akan 

dicapai selama 1 (satu) tahun ke depan, yang mencakup uraian tentang 

tujuan/sasaran dan aktivitas organisasi (kegiatan) untuk mencapai tujuan dan 

sasaran tersebut dengan mengukur indikator kinerja. 

Adapun Matriks Rencana Strategis Pengadilan Agama Bengkayang 

Tahun 2015-2019 adalah sebagai berikut : 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

TARGET KINERJA 

2015 2016 2017 2018 2019 

 
Meningkatnya 
penyelesaian 
perkara. 
 
 
 
Meningkatnya  
akseptabilitas 
putusan 
Hakim. 
 
Meningkatnya 
efektifitas 
pengelolaan 
penyelesaian 
perkara. 
 
 
 
 
 
Meningkatnya 
aksesibilitas 
masyarakat 
terhadap 
peradilan 
(acces to 
justice) 
 
Meningkatnya 
kepatuhan 
terhadap 
putusan 

 
a. Prosentase mediasi yang diselesaikan. 
b. Prosentase sisa perkara yang diselesaikan. 
c. Prosentase perkara yang diselesaikan. 
d. Prosentase perkara yang diselesaikan dalam 

jangka waktu maksimal 5 bulan 
 
Prosentase yang tidak mengajukan upaya hukum: 
- Banding 
- Kasasi 
- Peninjauan Kembali. 
 
a. Prosentase berkas yang diajukan kasasi dan 

PK yang disampaikan secara lengkap. 
b. Prosentase berkas yang diregister dan siap 

didistribusikan ke Majelis Hakim 
c. Rasio Majelis Hakim terhadap perkara. 
d. Prosentase penyampaian pemberitahuan 

relaas putusan tepat waktu, tempat dan para 
pihak 

e. Prosentase penyitaan tepat waktu dan tempat 
 

a. Prosentase perkara prodeo yang diselesaikan. 
b. Prosentase perkara yang dapat diselesaikan 

dengan cara sidang keliling. 
c. Prosentase putusan perkara  yang dapat 

diakses secara on line dalam waktu maksimal 
14 hari kerja sejak diputus. 
 
 

Prosentase permohonan eksekusi atas putusan 
perkara perdata yang berkekuatan hukum tetap 
 
 

 
100% 
100% 
86% 

 
86% 

 
 

100% 
100% 
100% 

 
 

100% 
 

100% 
100% 

 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
 

86% 
 
 
 

100% 
 
 

 
100% 
100% 
86% 

 
86% 

 
 

100% 
100% 
100% 

 
 

100% 
 

100% 
100% 

 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
 

100% 
 
 
 

100% 
 
 

 
100% 
100% 
86% 

 
86% 

 
 

100% 
100% 
100% 

 
 

100% 
 

100% 
100% 

 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
 

100% 
 
 
 

100% 
 
 

 
100% 
100% 
86% 

 
86% 

 
 

100% 
100% 
100% 

 
 

100% 
 

100% 
100% 

 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
 

100% 
 
 
 

100% 
 
 

 
100% 
100% 
86% 

 
86% 

 
 

100% 
100% 
100% 

 
 

100% 
 

100% 
100% 

 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
 

100% 
 
 
 

100% 
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pengadilan. 
 
Meningkatnya 
kualitas 
pengawasan. 
 

 
 
a. Prosentase pengaduan masyarakat yang 

ditindaklanjuti. 
b. Prosentase temuan hasil pemeriksaan 

eksternal yang ditindaklanjuti. 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

Tabel 3 - Rencana Strategis Pengadilan Agama Bengkayang Bidang Yudisial 

 

             

SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA 

TARGET KINERJA 

2015 2016 2017 2018 2019 

 
Peningkatan 
pembinaan dan 
pengawasan  
 
 
 
Peningkatan 
kualitas 
Sumber Daya 
Manusia (SDM) 
 
 

 
 

Peningkatan 
tatakelota 
administrasi 
kepegawaian  
 
 
 
 
 
 
 
 
Peningkatan 
tatakelola 
administrasi 
keuangan dan 
umum 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Peningkatan 
sarana 
perkantoran 

 
a. Terlaksananya pembinaan dan pengawasan 
b. Prosentase anggaran yang tersedia 
c. Prosentase kegiatan yang dilaksanakan 
d. Prosentase penyerapan Pagu Anggaran 12 

bulan 
 

Terlaksananya bimbingan teknis dan non teknis 
aparat Peradilan  
a. Prosentase Hakim yang mengikuti bimbingan 
b. Prosentase pejabat kepaniteraan dan 

kesekretariatan yang mengikuti bimbingan 
c. Prosentase Jurusita dan Fungsional 

Kesekretariatan yang mengikuti bimbingan 
 

Terlaksananya ketertiban administrasi 
kepegawaian 
a. Prosentase usul kenaikan pangkat reguler 
b. Prosentase usul kenaikan pangkat reguler 
a. Prosentase usul kenaikan pangkat reguler 
b. Prosentase usulan penyesuaian ijazah 
c. Prosentase Diklat Pim,IV & III 
d. Prosentase update data simpeg 
e. Prosentase izin cuti 
f. Prosentase kenaikan gaji berkala  
g. Prosentase penerbitan KP.4 

 
Terlaksananya ketertiban administrasi umum dan 
keuangan 
a. Prosentase penerimaan dan penyetoran 

PNBP  
b. Persentase laporan keuangan tepat waktu 
c. Persentase realisasi pagu anggaran   
d. Prosentase penyerapan belanja barang 

operasional 
e. Prosentase penyerapan belanja gaji pegawai 
f. Prosentase penyerapan uang makan 
g. Prosentase penyerapan uang lembur 
h. Prosentase penyerapan anggaran sidang 

keliling 
i. Prosentase penyerapan anggaran prodeo 
j. Prosentase terlaksananya ketertiban 

administrasi perlengkapan 
k. Prosentase pengelolaan surat masuk dan 

keluar 
l. Prosentase penghunian rumah dinas 
m. Prosentase PKB kendaraan roda dua dan 

empat 
 
 
Terlaksananya pengadaan barang dan jasa   
a. Prosentase penyerapan belanja modal 

pengadaan peralatan dan mesin. 
b. Prosentase penyrapan belanja modal 

peralatan perlengkapan kantor 
 

 
86% 

100% 
95% 

 
96% 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 
 
 

100% 
100% 
100% 
100% 
85% 

100% 
100% 
100% 
100% 
 

 
  
 
100% 
100% 
100% 

 
100% 
95% 
97% 

100% 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 
100% 

 
100% 

  
 

 
 

96% 
 

96% 

 
86% 

100% 
95% 

 
96% 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 
 
 

100% 
100% 
100% 
100% 
85% 

100% 
100% 
100% 
100% 

 
 

  
 
100% 
100% 
100% 

 
100% 
95% 
97% 

100% 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 
100% 

 
100% 

  
 

 
 

96% 
 

96% 

 
86% 

100% 
95% 

 
96% 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 
  
 

100% 
100% 
100% 
100% 
85% 

100% 
100% 
100% 
100% 

 
 

  
 
100% 
100% 
100% 

 
100% 
95% 
97% 

100% 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 
100% 

 
100% 

  
 
 
 

96% 
 

96% 

 
86% 

100% 
95% 

 
96% 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 
 
 

100% 
100% 
100% 
100% 
85% 

100% 
100% 
100% 
100% 

 
 
 

  
100% 
100% 
100% 

 
100% 
95% 
97% 

100% 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 
100% 

 
100% 

  
 
 
 

96% 
 

96% 

 
86% 

100% 
95% 

 
96% 

 
 
 

100% 
 

100% 
 

100% 
 
 
 

100% 
100% 
100% 
100% 
85% 

100% 
100% 
100% 
100% 

 
 
 

  
100% 
100% 
100% 

 
100% 
95% 
97% 

100% 
 

100% 
100% 

 
100% 

 
100% 
100% 

 
100% 

  
 
 
 

96% 
 

96% 

Tabel 4 - Rencana Strategis Pengadilan Agama Bengkayang Bidang Non Yudisial 
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BAB II 

STRUKTUR ORGANISASI (TUPOKSI) 

R 

 O 

  Melaksanakan amanat Peraturan Mahkamah Agung Republik Indonesia 

(PERMA) Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan 

dan Kesekretariatan Peradilan, Pengadilan Agama Bengkayang melakukan 

pembenahan organisasi di mana sejak akhir tahun 2015 terjadi perubahan 

struktur dan susunan pejabat saat ini secara detil dapat dilihat pada gambar 

berikut ini : 

Gambar 1 - Struktur Organisasi Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 2016 
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A. STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) 

  Standar operasional prosedur merupakan bagian yang harus dilaksanakan 

dan menjadi pedoman dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi dari lembaga 

peradilan agama khususnya pada Pengadilan Agama Bengkayang. Penerapan SOP 

yang baik merupakan wujud pelaksanaan Reformasi Birokrasi, salah satunya ialah 

dapat memberi kepastian kepada para pencari keadilan kapan proses pelayanan 

mereka dapat diselesaikan. Dari SOP inilah akan diketahui alur dan waktu yang 

diperlukan untuk menyelesaikan suatu pekerjaan.  

  Adapun jumlah keseluruhan Standar Operasional Prosedur (SOP) 

Pengadilan Agama Bengkayang yaitu sebanyak 96 SOP yang secara rinci dapat 

dilihat sebagai berikut : 

 Standar Operasional Prosedur (SOP) Kesekretariatan 

a. Kasubbag Perencanaan, Teknologi Informasi dan Pelaporan 

1. SOP Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran K/L, 

2. SOP Usulan Revisi DIPA,  

3. SOP Penyusunan Program Kerja, 

4. SOP Penyusunan Rencana Penarikan Dana (RPD), 

5. SOP Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa, 

6. SOP Penyusunan Rencana Umum Pengadaan melalui SiRUP, 

7. SOP Penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Milik Negara (RKBMN), 

8. SOP Pengelolaan Sistem Informasi Penelusuran Perkara (SIPP), 

9. SOP Pelaksanaan Dokumentasi, Publikasi dan Teknologi Informasi, 

10. SOP Pengelolaan Website Satuan Kerja, 

11. SOP Penyusunan Laporan e-monev PP 39 Bappenas RI, 

12. SOP Penyusunan Laporan e-monev SMART Kemenkeu RI, 

13. SOP Penyusunan Laporan Tahunan Satuan Kerja, dan 

14. SOP Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP). 

b. Kasubbag Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laksana 

1. SOP Kelengkapan File Pegawai, 

2. SOP Pembuatan Kartu TIK,  

3. SOP Pengarsipan Surat Dinas Kepegawaian,  

4. SOP Pengusulan Karpeg, Karis/Karsu, Taspen dan BPJS, 
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5. SOP Cuti Pegawai, 

6. SOP Pengusulan Kenaikan Pangkat Pegawai, 

7. SOP Pengusulan CPNS Menjadi PNS, 

8. SOP Pengusulan Pensiun PNS, 

9. SOP Pembuatan DUK, DUS dan Bezetting Formasi Pegawai, 

10. SOP Pemutakhiran Data SAPK BKN dan SIMARI, 

11. SOP Penyusunan Job Description Pegawai, 

12. SOP Pembuatan Sasaran Kerja Pegawai (SKP), 

13. SOP Pengisian Register/Buku Induk Kepegawaian, 

14. SOP Update Data Pegawai di Aplikasi SIKEP, 

15. SOP Pemutakhiran Papan Data Pegawai, 

16. SOP Pembuatan Surat Tugas dan Surat Perjalanan Dinas Pegawai, 

17. SOP Pembuatan/Pembaruan Surat Keputusan Ketua Terkait Tupoksi, 

18. SOP Pembuatan Daftar Absensi Hadir dan Pulang Pegawai, 

19. SOP Penerbitan Surat Kenaikan Gaji Berkala (KGB), 

20. SOP Penerbitan KP4 dan SPMMJ, 

21. SOP Pengusulan Penghargaan Satya Lencana Karya Satya, dan  

22. SOP Pengambilan Sumpah, Pelantikan dan Serah Terima Jabatan. 

c. Kasubbag Umum dan Keuangan 

1. SOP Perawatan Barang Inventaris, Pengawasan dan Pemeliharaan 

Pengadaan Barang dan Jasa, 

2. SOP Pelaksanaan Kebersihan Gedung Kantor, 

3. SOP Penataan Buku-Buku Perpustakaan, 

4. SOP Peminjaman Buku-Buku Perpustakaan, 

5. SOP Pemanfaatan Fasilitas Perpustakaan Non Peminjaman, 

6. SOP Penatausahaan, Pendistribusian Alat Tulis Kantor dan Laporan 

Persediaan, 

7. SOP Tata Cara Keprotokolan dan Menyiapkan Fasilitas Kantor, 

8. SOP Pembayaran Pajak Kendaraan Dinas Roda 2, Roda 4 dan PBB, 

9. SOP Menerima, Mencatat, Mengelompokkan, Mengarahkan, 

Mengarsipkan dan Memelihara Surat Masuk, 

10. SOP Pengurusan Surat Tertutup (Rahasia), 
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11. SOP Mencatat, Mengarsipkan dan Mengirim Surat Keluar, 

12. SOP Pengajuan Permohonan Penghapusan BMN Berupa Bangunan 

Gedung Kantor, 

13. SOP Pengajuan Permohonan Penghapusan BMN Berupa Peralatan 

Kantor/Meubelair, 

14. SOP Pengajuan Permohonan Penghapusan BMN Berupa Kendaraan 

Dinas, 

15. SOP Pelelangan BMN Tindak Lanjut Hasil Penghapusan, 

16. SOP Penatausahaan BMN, 

17. SOP Penyusunan Laporan BMN Semesteran dan Tahunan, 

18. SOP Identifikasi dan Pendataan BMN Berupa Tanah Melalui Aplikasi 

SIMANTAP, 

19. SOP Pengawasan dan Pengendalian, 

20. SOP Penggunaan BMN Berupa Laptop dan Kendaraan Dinas, 

21. SOP Penggunaan Rumah Negara, 

22. SOP Penetapan Status Penggunaan BMN, 

23. SOP Penggantian BMN Hilang Dengan Tuntutan Ganti Rugi (TGR), 

24. SOP Pengajuan Belanja Pegawai, 

25. SOP Pengajuan Uang Persediaan ke KPPN, 

26. SOP Pembayaran dan Validasi Pajak, 

27. SOP Pengajuan Belanja Modal ke KPPN, 

28. SOP Penyetoran dan Pelaporan PNBP, 

29. SOP Pengajuan Permintaan Tunjangan Kinerja (Remunerasi), 

30. SOP Rekonsiliasi Laporan Keuangan Bulanan ke KPPN, 

31. SOP Penyusunan Laporan CALK Semesteran dan Tahunan, 

32. SOP Laporan Alokasi Belanja Layanan Daya dan Jasa, serta 

33. SOP Pelaporan SPT Tahunan Wajib Pajak. 

 Standar Operasional Prosedur (SOP) Kepaniteraaan  

1. SOP Pelayanan Meja Informasi, 

2. SOP Pelayanan Pengaduan, 

3. SOP Penerimaan Perkara, 

4. SOP Penerimaan Perkara Prodeo DIPA, 
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5. SOP Penerimaan Perkara Prodeo Murni, 

6. SOP Penetapan Majelis Hakim, Panitera Pengganti dan Jurusita, 

7. SOP Penetapan Hari Sidang, 

8. SOP Pemanggilan Para Pihak, 

9. SOP Pemanggilan Para Pihak Melalui Delegasi Keluar, 

10. SOP Permintaan Pemanggilan Para Pihak Melalui Delegasi Masuk, 

11. SOP Pemanggilan Para Pihak Melalui Mass Media, 

12. SOP Pemanggilan Para Pihak Melalui Bupati, 

13. SOP Persidangan, 

14. SOP Pelaksanaan Mediasi, 

15. SOP Pelaksanaan Sita Jaminan, 

16. SOP Pemeriksaan Setempat, 

17. SOP Pemberitahuan Isi Putusan, 

18. SOP Pemberkasan dan Minutasi Berkas Perkara, 

19. SOP Permohonan Banding, 

20. SOP Permohonan Kasasi,  

21. SOP Permohonan Peninjauan Kembali (PK), 

22. SOP Pengembalian Sisa Panjar Biaya Perkara, 

23. SOP Pengambilan Salinan Putusan/Penetapan dan Akta Cerai, 

24. SOP Publikasi Putusan Perkara, 

25. SOP Pelaksanaan Eksekusi Riil,  

26. SOP Pelaksanaan Eksekusi Lelang, dan 

27. SOP Pengelolaan Arsip Perkara dan Penghapusan. 

 

B. KINERJA/SASARAN KERJA PEGAWAI (SKP) 

Dalam rangka melaksanakan amanat Pasal 12 ayat 2 dan Pasal 20 di dalam 

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja 

Pegawai Negeri Sipil, tujuan dilaksanakannya penilaian prestasi kerja ialah untuk 

mengevaluasi kinerja Pegawai Negeri Sipil sehingga dapat memberikan petunjuk 

bagi pejabat yang berkepentingan dalam rangka mengevaluasi kinerja suatu unit 

kerja dan organisasi. Hasil penilaian prestasi kerja tersebut dimanfaatkan sebagai 

dasar pertimbangan penetapan keputusan atau kebijakan pembinaaan karir 
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Pegawai Negeri Sipil. Penjelasan mengenai Peraturan Pemerintah di atas terdapat 

di dalam Perka BKN Nomor 1 Tahun 2013 yang mana dalam melakukan penilaian 

prestasi kerja, ada beberapa unsur yang harus dinilai. Pertama, Sasaran Kerja 

Pegawai (SKP) yang merupakan rencana kerja dan target yang akan dicapai oleh 

seorang PNS dalam periode 1 tahun. Kedua, perilaku kerja di mana seorang PNS 

akan dinilai berdasarkan tingkah laku, sikap atau tindakan berdasarkan ketentuan 

yang berlaku.  

Penerapan Sasaran Kerja Pegawai (SKP) di Pengadilan Agama Bengkayang 

untuk periode Tahun 2016 sudah berjalan dengan baik. Setiap unsur mulai dari 

Pimpinan hingga staf telah menyusun SKP sesuai dengan job description masing-

masing. Berikut ini ialah SKP PA Bengkayang : 

 

1. Ketua Pengadilan (1 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Drs. H. Bahrussam Yunus, S.H., M.H. 1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

195304221976011001  
Pembina Utama (IV/e) 
Ketua 
PTA Pontianak 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
5. 
 
6. 
7. 
8. 
 
9. 
 
10. 
11. 
 
12. 
 
13. 
 
14. 
 
15. 
16. 

Melakukan evaluasi terhadap hasil pengawasan 
hakim 
Melakukan rapat 
Membuat dan mengoreksi putusan 
Membuat penetapan perkara prodeo 
Membuat penilaian Prestasi Kerja Wakia Ketua, 
Hakim dan Panitera dan Sekretaris 
Membuat PHS 
Membuat PMH 
Membuat SK yang berkaitan dengan proses 
perkara 
Memeriksa dan menandatangani laporan 
pengaduan 
Memeriksa dan menandatangani laporan perkara 
Memeriksa dan menandatangani penutupan buku 
keuangan perkara 
Memeriksa dan menandatangani penutupan buku 
register pengaduan 
Memeriksa dan menandatangani penutupan buku 
register setiap akhir tahun 
Memeriksa dan menutup secara insidentil Buku 
Induk Keuangan Perkara (BIKP) 
Meminutasi berkas Perkara 
Menandatangani berita acara 

 3 
 

10 
70 
10 

6 
 

70 
360 

10 
 

15 
 

12 
12 

 
12 

 
2 

 
4 

 
70 
70 

keg 
 
keg 
naskah 
dok 
dok 
 
dok 
dok 
dok 
 
dok 
 
dok 
dok 
 
dok 
 
buku 
 
buku 
 
berkas 
naskah 

100 
 

100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
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17. 
 
18. 
 
19. 
 
20. 
21. 
22. 
 
23. 
 
24. 
25. 
26. 
 
27. 
28. 
29. 
30. 
 
31. 
32. 
 
33. 
34. 
 
35. 
 

Menandatangani dan memaraf buku keuangan 
perkara 
Menandatangani dan memaraf buku register 
pengaduan 
Menandatangani dan memaraf buku register 
perkara 
Menandatangani kontrak penetapan kerja 
Menandatangani putusan 
Menandatangani SK yang berhubungan dengan 
keuangan perkara 
Menandatangani SK yang berhubungan dengan 
naskah kepegawaian 
Menandatangani surat-surat 
Mendisposisi surat masuk 
Menetapkan Renstra, IKU, RKT (Renja) dan 
Program Kerja 
Mengevaluasi pelaksanaan SOP 
Mengoreksi berita acara 
Mengoreksi dan menandatangani dokumen Sakip 
Mengoreksi dan menandatangani Laporan 
Tahunan dan Lakip 
Mengoreksi surat-surat 
Menindaklanjuti laporan atas hasil pengawasan 
Hakim 
Menunjuk Hakim Mediator 
Menunjuk Hakim membuat catatangugatan bagi 
yang buta 
Menyidangkan perkara 

12 
 

12 
 

4 
 

1 
70 

2 
 

26 
 

300 
500 

4 
 

3 
70 

1 
2 

 
300 

3 
 

15 
5 

 
70 

 

dok 
 
dok 
 
dok 
 
dok 
naskah 
dok 
 
dok 
 
dok 
dok 
dok 
 
keg 
keg 
dok 
dok 
 
dok 
dok 
 
dok 
dok 
 
keg 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

 
100 
100 

 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
 

2. Wakil Ketua Pengadilan (1 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama Andriani, S. Ag. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

11972206272000032001 
Pembina (IV/a) 
Wakil Ketua 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 

Membuat RKT 
Membuat SOP 
Membuat AKIP 
Membuat LkjIP 
Menunjuk Mediator Hakim 
Membuat PHS 
Menyidangkan perkara 
Memerintahkan Jurusita/Jurusita Pengganti untuk 
melakukan pemanggilan para pihak 
Mengoreksi Berita Acara Sidang 
Menandatangani Berita Acara Sidang 
Membuat/mengoreksi konsep Putusan 
Menandatangani Putusan 
Meminutasi berkas perkara 
Membuat program kerja pengawasan 

 1 
80 

1 
1 

10 
80 
80 

110 
 
160 
160 

80 
80 
80 

1 

dok 
dok 
dok 
dok 
kali 
dok 
berkas 
kali 
 
dok 
dok 
konsep 
dok 
berkas 
dok 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
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15. 
 
16. 
17. 
18. 
 

Melakukan evaluasi dan melaporkan hasil 
pengawasan 
Membuat Laporan Kegiatan Hakim 
Melakukan rapat Baperjakat/TPM 
Melakukan pembinaan Jurusita/Jurusita Pengganti 

4 
 

12 
3 
2 

 

dok 
 
dok 
keg 
keg 
 

100 
 

100 
100 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
 

3. Hakim (3 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197308042001121003 
Penata Tk. I (III/d) 
Hakim Pratama Utama 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
 
5. 
6. 
7. 
 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 

Menandatangani Putusan 
Mengoreksi Berita Acara Sidang 
Menyidangkan perkara 
Mengadakan rapat koordinasi Tim Pengelola 
SIADPA Plus PA Bengkayang 
Melakukan mediasi 
Melakukan musyawarah majelis 
Membuat catatan permohonan/gugatan lisan bagi 
yang buta huruf 
Membuat instrumen persidangan 
Membuat konsep putusan 
Membuat laporan kegiatan hakim 
Memeriksa berkas perkara yang akan diminutasi 
Mempelajari berkas perkara 
Melakukan pengawasan 
Membuat laporan hasil pengawasan 

 150 
300 
450 

2 
 

20 
150 

1 
 

300 
80 
12 

100 
100 

4 
4 

 

dok 
dok 
keg 
keg 
 
keg 
keg 
dok 
 
dok 
dok 
dok 
berkas 
berkas 
keg 
dok 
 

100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama M. Lukman Hakim, S.Ag.,M.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197702042009041002 
Penata Muda Tk. I (III/b) 
Hakim Pratama Muda 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
 
7. 
8. 

Menandatangani Putusan 
Mengoreksi Berita Acara Sidang 
Menyidangkan perkara 
Melakukan mediasi 
Melakukan musyawarah majelis 
Membuat catatan permohonan/gugatan lisan bagi 
yang buta huruf 
Membuat instrumen persidangan 
Membuat konsep putusan 

 200 
200 
450 

30 
200 

4 
 

200 
100 

dok 
dok 
keg 
keg 
keg 
dok 
 
dok 
dok 

100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
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9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
 

Membuat laporan kegiatan hakim 
Memeriksa berkas perkara yang akan diminutasi 
Mempelajari berkas perkara 
Melakukan pengawasan 
Membuat laporan hasil pengawasan 

12 
200 
200 

4 
4 

 

dok 
berkas 
berkas 
keg 
dok 
 

100 
100 
100 
100 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama Arsyad, S.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197710282009041003 
Penata Muda Tk. I (III/b) 
Hakim Pratama Muda 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
 
 
1. 
 

Menandatangani Putusan 
Mengoreksi Berita Acara Sidang 
Menyidangkan perkara 
Melakukan mediasi 
Melakukan musyawarah majelis 
Membuat catatan permohonan/gugatan lisan bagi 
yang buta huruf 
Membuat instrumen persidangan 
Membuat konsep putusan 
Membuat laporan kegiatan hakim 
Memeriksa berkas perkara yang akan diminutasi 
Mempelajari berkas perkara 
Melakukan pengawasan 
Membuat laporan hasil pengawasan 
 
Tugas Tambahan 
Menjadi Narasumber seminar di Instansi lain 

 240 
240 
240 

15 
240 

1 
 

50 
30 
12 

240 
240 

4 
4 

 

dok 
dok 
keg 
keg 
keg 
dok 
 
dok 
dok 
dok 
berkas 
berkas 
keg 
dok 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

 

4. Panitera (1 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama Muhammadiyah, S.Ag. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Pembina Tk. I (IV/b) 
Ketua 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

19700206 199903 1 001 
Penata Tk. I (III/d) 
Panitera 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
 
6. 
7. 

Menyusun Program Kerja Kepaniteraan 
Menyusun Laporan Keadaan Perkara 
Menyusun Laporan Keuangan Perkara 
Membuat Surat Penunjukan Panitera Pengganti 
Membuat Surat Penunjukan Jurusita dan Jurusita 
Pengganti 
Menandatangani Akta Cerai dan Salinan Putusan 
Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 

 1 
12 
12 

400 
400 

 
400 

24 

dok 
dok 
dok 
dok 
dok 
 
dok 
dok 

100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
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8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
 
13. 
 
14. 
 
15. 
 
16. 
 
17. 
 
18. 
 
 

Mengikuti dan Mencatat Jalannya Sidang 
Melakukan Rapat Koordinasi dan Evaluasi 
Menyusun Laporan Tahunan 
Menyusun LKjIP 
Melegalisir surat yang berkaitan dengan 
kepaniteraan 
Melakukan Pembinaan kepada Pejabat/Pegawai di 
Kepaniteraan  
Melakukan pengawasan dalam pelaksanaan tugas 
di Kepaniteraan 
Melakukan pengawasan terhadap administrasi 
keuangan biaya perkara 
Menandatangani surat-surat dinas rutin yang 
berkaitan dengan perkara 
Mengontrol berkas perkara yang sudah diputus, 
PBT, BHT dan Minutasi 
Mengontrol Pelaksanaan Sidang Keliling dan 
Perkara Prodeo 

24 
12 

1 
1 

400 
 
 

2 
 

4 
 

3 
 

130 
 

12 
12 

dok 
keg 
dok 
dok 
dok 
 
 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
dok 
 
keg 
keg 

100 
100 
100 
100 
100 

 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
100 

 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 

 

 

5. Sekretaris (1 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Nurjanah, S.H., M.H. 1. Nama H. Idon, S.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196402031992032001 
Penata Tk. I (III/d) 
Panitera/Sekretaris 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196504051990031003 
Penata (III/c) 
Sekretaris 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
6. 
 
7. 
 
8. 
9. 
10. 
 
11. 
12. 
 
13. 
 
14. 
15. 
16. 
17. 

Melaksanakan telaah DIPA di PTA Pontianak 
Melakukan koordinasi dan konsultasi ke PTA 
Pontianak 
Membuat dan menandatangani Penilaian Prestasi 
Kerja (PPK) pejabaat di bawahnya  
Memeriksa buku kas umum dan 
menandatanganinya 
Memeriksa buku PNBP dan menandatanganinya 
Memeriksa buku SPM, Buku Bank, Buku Kredit dan 
Pajak 
Memeriksa dan meneliti anggaran pembelian 
keperluan kantor 
Menandatangani rekap absen pejabat dibawahnya 
Mencatat aktivitas pegawai dibawahnya 
Mendampingi Ketua dalam rapat pembinaan 
seluruh pegawai 
Mendisposisi surat yang turun dari ketua 
Meneliti Berita Acara Rekonsilisasi dan 
menandatanganinya 
Meneliti pertanggungjawaban remunerasi dan 
menandatanganinya 
Meneliti SPJ dan menandatanganinya 
Mengevaluasi pelaksanaan anggaran 
Mengikuti Rakerda di PTA Pontianak 
Mengkoordinir pembuatan RKA_KL dan 

 1 
6 

 
3 

 
12 

 
12 
12 

 
12 

 
12 

6 
12 

 
200 

12 
 

13 
 

12 
12 

1 
3 

keg 
keg 
 
berkas 
 
lap 
 
lap 
keg 
 
keg 
 
lap 
keg 
keg 
 
surat 
lap 
 
lap 
 
lap 
keg 
keg 
lap 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 
100 

1 Bln 
12 Bln 

 
1 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
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18. 
19. 
20. 
21. 
 
22. 
23. 
 
24. 
 
25. 
 
26. 
 
27. 
28. 
 
29. 
 
30. 
31. 
32. 
 
33. 

menandatanganinya 
Mengontrol pelaksanaan belanja modal 
Mengontrol pembelian barang 
Mengoreksi Buku Induk Kepegawaian 
Mengoreksi dan melegalisir kelengkapan kenaikan 
pangkat maupun mutasi 
Mengoreksi dan memparaf surat keluar 
Mengoreksi dan memparaf surat-surat penunjukan 
maupn SK yang akan ditandatangani ketua 
Mengoreksi dan Meneliti Bezzeting formasi , DUK 
dan DUS 
Mengoreksi dan meneliti dan menandatangani 
Laporan Persediaan ATK 
Mengoreksi dan meneliti pembuatan Laporan 
Tahunan 
Mengoreksi dan meneliti pembuatan Laporan LkjIP 
Mengoreksi dan meneliti usulan pembayaran 
Remunerasi dan menandatanganinya 
Mengoreksi dan meneliti dan menandatangani  
laporan tahunan dan semesteran pada SIMAK-BMN 
Mengoreksi pembuatan DBR, DIL, BIB Dan KIB 
Mengoreksi perencanaan belanja rutin 
Menyusun program evaluasi kerja dan program 
kerja untuk tahun 2016 
Mengikuti sosialisasi RKA-KL 

 
2 
2 
1 
2 

 
500 
500 

 
3 

 
2 

 
1 

 
1 

13 
 

3 
 

1 
12 

1 
 

2 

 
keg 
keg 
keg 
berkas 
 
surat 
surat 
 
berkas 
 
lap 
 
lap 
 
lap 
lap 
 
lap 
 
lap 
konsep 
lap 
 
keg 
 

 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 

 
3 Bln 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
1 Bln 

 
12 Bln 

 
1 Bln 

 
1 Bln 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

1 Bln 
12 Bln 
1 Bln 

 
12 Bln 

 

6. Wakil Panitera (1 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Muhammadiyah, S.Ag. 1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

19700206 199903 1 001 
Penata Tk. I (III/d) 
Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
 
9. 
 
10. 
 
11. 
12. 
13. 
 

Meneliti dan memeriksa kelengkapan berkas 
perkara baru 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Membuat berita acara sidang 
Mengetik penetapan (sita/ikrar) 
Melaksanakan pemberkasan perkara 
Menunjuk Jurusita/Jurusita Pengganti 
Mengawasi pelaksanaan tugas Panitera Muda 
Menyiapkan bahan program kerja di bidang 
kepaniteraan 
Menyiapkan data perkara untuk bahan 
penyusunan program kerja 
Menyiapkan bahan rencana penggunaan anggaran 
biaya proses 
Mengoreksi laporan realisasi biaya proses 
Mengoreksi bahan laporan keuangan perkara 
Mengoreksi laporan perkara yang akan 
ditandatangani oleh Panitera dan Ketua 

 450 
 

40 
90 

5 
40 

400 
24 

5 
 

400 
 

12 
 

12 
12 
12 

 

berkas 
 
berkas 
dok 
dok 
berkas 
kali 
kali 
orang 
 
berkas 
 
kali 
 
lap 
lap 
lap 
 

100 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
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14. 
 

Mengagendakan dan mendistribusikan surat 
masuk bagian Kepaniteraan 
 

250 surat 
 

100 
 

12 Bln 

 

7. Panitera Muda (2 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Mujahid, S.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197802102000121003 
Penata (III/c) 
Panmud Hukum 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
 
10. 
11. 
12. 
 
 
13. 
 
14. 
15. 
16. 
17. 
 
18. 
19. 
20. 
 
21. 
 
22. 
 
23. 
 
24. 
25. 
 
26. 
 
27. 
 
28. 
 

Melaksanakan pemberkasan perkara 
Membuat Berita Acara Sidang 
Mengarsipkan Berkas Perkara in aktif 
Mengetik penetapan (sita/ikrar) 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Membuat Konsep dan menyelesaikan laporan 
Mengumpulkan dan mengelola data perkara 
Menyajikan statistik perkara 
Menyampaikan instrumen penundaan maupun 
PBT kepada Jurusita dan Jurusita Pengganti 
Mengirim laporan melalui E-mail 
Mencatat berkas perkara yang sudah minutasi 
Mengontrol Akta Nikah dan compaq disk dalam 
berkas dan memberikan cap dan catatan pada 
buku nikah tentang status cerai 
Mengarsipkan berkas yang sudah dijahit dan 
mengarsipkan dalam box 
Membuat surat rekomendasi untuk pencari data 
Menata box perkara dan lemari arsip 
Mengumpulkan dan mengelola data perkara 
Menyampaikan instrumen penundaan maupun 
PBT kepada Jurusita dan Jurusita Pengganti 
Meng-update menu website secara rutin 
Mengontrol dan memelihara aplikasi SIADPA plus 
Mengontrol dan mengirimkan serta 
menganonimisasikan putusan ke direktori putusan 
Menghimpun putusan dalam harddisk dan flash 
disk 
Mengontrol petugas IT dan menginformasikan 
perkara ke portal perkara badilag 
Mengontrol, melaporkan mengkonsultasikan 
pelaksanaan meja informasi 
Mengarsipkan surat-surat bagian perkara 
Mengumpulkan serta mengumpulkan aturan-
aturan yang berkaitan dengan perkara 
Membuat Penilaian Prestasi Kerja bagi Jurusita 
Pengganti 
Membukukan keuangan biaya proses dan 
pendistribusiannya 
Melaksanakan belanja ATK perkara 

 60 
60 

350 
15 
60 
12 
12 
12 
60 

 
12 
12 

350 
 
 

350 
 

350 
350 

12 
60 

 
50 
12 

350 
 

350 
 

350 
 

12 
 

150 
25 

 
4 

 
12 

 
12 

 

berkas 
berkas 
berkas 
berkas 
berkas 
lap 
lap 
lap 
berkas 
 
lap 
lap 
berkas 
 
 
berkas 
 
berkas 
berkas 
lap 
berkas 
 
artikel 
keg 
berkas 
 
berkas 
 
berkas 
 
keg 
 
surat 
berkas 
 
orang 
 
lap 
 
lap 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
 

100 
 

100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
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Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Asnul, S.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196103081987031001 
Penata Tk. I (III/d) 
Panmud Gugatan 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
 
6. 
7. 
8. 
9. 

Melaksanakan pemberkasan perkara 
Membuat berita acara sidang (BAS) 
Membuat instrumen PGL/PBT/Amar putus/Undur 
Menaksir panjar biaya perkara gugatan 
Menerima/memeriksa berkas gugatan yang 
diajukan 
Mengetik penetapan (sita/ikrar) 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Mengisi buku register perkara gugatan 
Merekap perkara gugatan 

 150 
100 
150 
150 
300 

 
35 

140 
357 
357 

 

berkas 
dok 
dok 
berkas 
berkas 
 
dok 
keg 
keg 
berkas 

100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

(Jabatan Panitera Muda Permohonan kosong) 

 

 

 

 

8. Kepala Sub Bagian (3 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama H. Idon, S.H.I. 1. Nama Herry Andrianto, S.T. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196504051990031003 
Penata (III/c) 
Sekretaris 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
 

5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
 
Unit Kerja 

198509032009121005 
Penata Muda Tk. I (III/b) 
Kasubbag Perencanaan, TI 
dan Pelaporan 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 

Melaksanakan kegiatan swakelola 
Melakukan pemeliharaan aset-aset perangkat 
Teknologi Informasi 
Melakukan pemeliharaan, pengembangan dan 
perpanjangan hosting website pengadilan 
Melaporkan pelaksanaan/penyelesaian kegiatan 
kepada Kuasa Pengguna Anggaran 
Menandatangani dokumen kontrak 

 12 
12 

 
12 

 
12 

 
2 

keg 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
dok 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
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6. 
7. 
 
8. 
 
9. 
 
10. 
11. 
 
12. 
 
13. 
 
14. 
 
 
15. 
16. 
 
 
17. 
 
18. 
19. 
 
 
20. 

Menandatangani SPBy dan SPP 
Menerbitkan Surat Penunjukan Penyedia Barang 
dan Jasa (SPPBJ) 
Menetapkan Harga Perkiraan Sendiri (HPS) 
Pengadaan Barang dan Jasa 
Menetapkan Rencana Penarikan Dana (RPD) 
Bulanan 
Mengevaluasi pelaksanaan anggaran 
Mengikuti rapat pembahasan penyusunan 
anggaran di tingkat Korwil 
Mengkoordinir pemeliharaan aplikasi Sistem 
Informasi Penelusuran Perkara (SIPP) 
Mnegontrol dan mengoreksi rencana penarikan 
anggaran 
Mengoreksi dan memberi paraf pada laporan yang 
meenjadi tanggung jawab subbag Perencanaan, 
teknologi informasi dan pelaporan 
Menyimpan dan merawat arsip dokumen kontrak 
Menyusun dan mempublikasikan Rencana Umum 
Pengadaan yang telah disetujui oleh Kuasa 
Pengguna Anggaran 
Menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 
(LkjIP) 
Menyusun Laporan Tahunan 
Menyusun perhitungan kebutuhan UP/TUP sebagai 
dasar pembuatan Surat Perintah Pembayaran 
(SPP) 
Menyusun program kerja subbag perencanaan, 
Teknologi Informasi dan Pelaporan 
 

60 
2 

 
3 

 
1 

 
12 

1 
 

12 
 

12 
 

12 
 
 

12 
1 

 
 

1 
 

1 
12 

 
 

1 
 

dok 
dok 
 
dok 
 
dok 
 
keg 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
 
keg 
keg 
 
 
dok 
 
dok 
keg 
 
 
dok 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
 

100 
100 

 
 

100 
 

100 
100 

 
 

100 
 

12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
 

12 Bln 
12 Bln 

 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 

 
 

1 Bln 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No J. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama H. Idon, S.H.I. 1. Nama Juanti, S.E. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196504051990031003 
Penata (III/c) 
Sekretaris 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
 

5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
 
Unit Kerja 

197811012006042003 
Penata (III/c) 
Kasubbag Kepegawaian, 
Ortala 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
 
9. 
 
10. 
11. 

Melaksanakan monitoring dan updating aplikasi 
SIMPEG, SIKEP dan SAPK 
Mempersiapkan administrasi yang berkaitan 
dengan pelantikan Hakim & Pegawai 
Membuat absen rapat rutin Hakim & Pegawai 
Membuat daftar absensi Hakim & Pegawai 
Membuat jadwal pembina apel 
Membuat rekap absensi 
Membuat surat cuti bagi Hakim & Pegawai 
Membuat Surat Pernyataan Masih Menduduki 
Jabatan (SPMMJ) bagi Hakim & Pegawai 
Membuat surat tugas bagi Hakim & Pegawai yang 
dinas luar 
Membuat Usul Kenaikan Gaji Berkala (KGB) 
Membuat Usul Kenaikan Pangkat Hakim & Pegawai 

 48 
 

3 
 

18 
250 

12 
12 
18 
20 

 
70 

 
9 
2 

keg 
 
orang 
 
dok 
dok 
dok 
dok 
dok 
dok 
 
dok 
 
dok 
orang 

100 
 

100 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 

 
100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
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12. 
 
13. 
 
14. 
 
15. 
 
16. 
17. 
 
18. 
 
19. 
 
20. 
 
21. 
 
 

Memeriksa dan melengkapi Buku Induk 
Kepegawaian 
Memonitoring dan melakukan update data pada 
aplikasi SIMARI 
Mempersiapkan konsep pembaharuan Surat 
Keputusan Ketua PA Bengkayang 
Mencetak pembaharuan Surat Keputusan Ketua PA 
Bengkayang 
Menata dan merapikan arsip file Hakim & Pegawai 
Mendokumentasi dan mengarsipkan Sasaran Kerja 
Pegawai (SKP) Hakim & Pegawai 
Mengarsipkan surat masuk dan surat keluar bagian 
kepegawaian 
Mengetik konsep surat yang berkaitan dengan 
bagian kepegawaian 
Melakukan update data pada struktur organisasi 
dan papan data pegawai 
Menyusun DUK, Bezetting Formasi, DUS Hakim dan 
Panitera 
 

12 
 

25 
 

40 
 

40 
 

12 
25 

 
12 

 
240 

 
2 

 
4 

 

keg 
 
keg 
 
konsep 
 
dok 
 
keg 
dok 
 
keg 
 
dok 
 
keg 
 
dok 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
1 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
1 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama H. Idon, S.H.I. 1. Nama Ali 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196504051990031003 
Penata (III/c) 
Sekretaris 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
 

5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
 
Unit Kerja 

196505041988021001 
Penata (III/c) 
Kasubbag Umum dan 
Keuangan 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
6. 
7. 
 
8. 
 
9. 
 
10. 
 
11. 
 
 
12. 
 

Memantau dan mengevaluasi pelaksanaan tugas 
bawahan 
Membuat Penilaian Prestasi Kerja (PPK) 
bawahannya dan menandatanganinya  
Membuat usulan Remunerasi melalui aplikasi 
KOMDANAS MARI 
Menatausahakan surat-surat dan dokumen terkait 
dengan sub bagian umum dan keuangan 
Menginventarisir barang dan pemeliharaan 
perkantoran 
Mengkondisikan barang masuk dan keluar 
Mengkoordinir pelaksanaan perpustakaan, 
keamanan dan kprotokoleran 
Mengontrol laporan yang terkait dengan sub 
bagian Umum dan Keuangan  
Mengontrol pelaksanaan belanja barang sesuai 
dengan anggaran DIPA 2016 
Mengontrol pelaksanaan belanja MODAL sesuai 
dengan anggaran DIPA 2016 
Menyusun program kerja dan menjadwalkan 
rencana kegiatan pada Bagian Umum dan 
Keuangan 
Merencanakan belanja ATK Persediaan 

 12 
 

2 
 

13 
 

12 
 

12 
 

12 
12 

 
12 

 
12 

 
2 

 
1 

 
 

1 

keg 
 
dok 
 
dok 
 
keg 
 
dok 
 
dok 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
keg 
 
dok 
 
 
dok 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
 

100 
 

12 Bln 
 

1 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
1 Bln 

 
 

12 Bln 
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9. Panitera Pengganti (4 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No J. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Zunainah Zaudji 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

195803071979032002 
Penata (III/c) 
Panitera Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
5. 
6. 
 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
 
 
 
1. 

Melaksanakan pemberkasan perkara 
Melapor kepada Majelis Hakim tentang kesiapan 
persidangan 
Melapor kepada Panitera Muda 
Gugatan/Permohonan 
Melapor kepada petugas register 
Membuat berita acara sidang 
Membuat dan mengetik berita acara persidangan 
yang harus diselesaikan sebelum sidang berikutnya 
Membuat instrumen PGL/PBT/Amar Putus/Undur 
Mengetik Penetapan (sita/Ikrar) 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Mengikuti sidang perkara yang ditentukan 
Menyerahkan berkas perkara yang telah 
diminutasi kepada panitera/Panitera Muda Hukum 
 
Tugas Tambahan: 
Melaksanakan tugas sebagai Petugas Meja III 
 

 65 
65 

 
65 

 
65 
65 
65 

 
65 
65 
65 
65 
65 

 

berkas 
keg 
 
keg 
 
keg 
dok 
dok 
 
dok 
dok 
keg 
keg 
keg 

100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Etha, S.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197512102002122003 
Penata (III/c) 
Panitera Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
3. 
4. 
 
5. 
6. 
 
7. 
8. 
9. 
 
10. 
 

Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 
Membuat instrumen PGL/PBT/Amar Putus/Undur 
Melaporkan kepada Majelis Hakim tentang 
kesiapan sidang 
Mengikuti sidang perkara yang ditentukan 
Membuat dan mengetik berita acara persidangan 
yang harus diselesaikan sebelum sidang berikutnya 
Melaksanakan pemberkasan perkara 
Melapor kepada petugas register 
Melapor kepada Panitera Muda 
Gugatan/Permohonan 
Menyerahkan berkas perkara yang telah 
diminutasi kepada Panitera/Panitera Muda Hukum 

 65 
65 
65 
65 

 
65 
65 

 
65 
65 
65 

 
65 

 

dok 
dok 
dok 
keg 
 
keg 
dok 
 
dok 
dok 
keg 
 
keg 
 

100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 

 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
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1. 

 
Tugas Tambahan: 
Melaksanakan tugas sebagai Petugas Meja I 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Yuni Syahbani, S.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

198306102011012012 
Penata Muda Tk. I  (III/b) 
Panitera Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
5. 
6. 
 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
 
 
 
1. 
2. 
 

Melaksanakan pemberkasan perkara 
Melapor kepada Majelis Hakim tentang kesiapan 
persidangan 
Melapor kepada Panitera Muda 
Gugatan/Permohonan 
Melapor kepada petugas register 
Membuat berita acara sidang 
Membuat dan mengetik berita acara persidangan 
yang harus diselesaikan sebelum sidang berikutnya 
Membuat instrumen PGL/PBT/Amar Putus/Undur 
Mengetik Penetapan (sita/Ikrar) 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Mengikuti sidang perkara yang ditentukan 
Menyerahkan berkas perkara yang telah 
diminutasi kepada panitera/Panitera Muda Hukum 
 
Tugas Tambahan: 
Melaksanakan tugas sebagai Kasir 
Melaksanakan tugas sebagai Penulis Buku Induk 
Keuangan 
 

 40 
40 

 
40 

 
40 
40 
40 

 
40 
40 
40 
40 
40 

 

berkas 
keg 
 
keg 
 
keg 
dok 
dok 
 
dok 
dok 
keg 
keg 
keg 

100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 
100 
100 

10 Bln 
10 Bln 

 
10 Bln 

 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 

 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Purmaningsih, S.H.I. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

198712152006042002 
Penata Muda  (III/a) 
Panitera Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
 
4. 
5. 
6. 
 

Melaksanakan pemberkasan perkara 
Melapor kepada Majelis Hakim tentang kesiapan 
persidangan 
Melapor kepada Panitera Muda 
Gugatan/Permohonan 
Melapor kepada petugas register 
Membuat berita acara sidang 
Membuat dan mengetik berita acara persidangan 
yang harus diselesaikan sebelum sidang berikutnya 

 40 
40 

 
40 

 
40 
40 
40 

 

berkas 
keg 
 
keg 
 
keg 
dok 
dok 
 

100 
100 

 
100 

 
100 
100 
100 

 

10 Bln 
10 Bln 

 
10 Bln 

 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 
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7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
 
 
 
1. 
2. 

Membuat instrumen PGL/PBT/Amar Putus/Undur 
Mengetik Penetapan (sita/Ikrar) 
Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 
Mengikuti sidang perkara yang ditentukan 
Menyerahkan berkas perkara yang telah 
diminutasi kepada panitera/Panitera Muda Hukum 
 
Tugas Tambahan: 
Melaksanakan tugas sebagai Operator SAIBA 
Melaksanakan tugas sebagai PPSPM 
 

40 
40 
40 
40 
40 

 

dok 
dok 
keg 
keg 
keg 

100 
100 
100 
100 
100 

10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 
10 Bln 

 

10. Jurusita/Jurusita Pengganti (4 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama M. Noviar Ach. H., S.H. 1. Nama Suryanto 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196411141987031002 
Penata Tk. I (III/d) 
Wakil Panitera 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197306112006041001 
Pengatur (II/c) 
Jurusita 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
 
 

Membuat relaas panggilan, pemberitahuan dan 
pengumuman 
Melaksanakan pemanggilan para pihak berperkara 
Melaksanakan pemberitahuan isi putusan 
Menyampaikan surat Pengumuman dan Teguran 
 
 

 500 
 

400 
60 
50 

 

dok 
 
keg 
keg 
keg 

100 
 

100 
100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Mujahid, S.H.I. 1. Nama Wahyu Indradinata 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197802102000121003 
Penata (III/c) 
Panmud Hukum 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197805162006041003 
Pengatur (II/c) 
Jurusita Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
 
 
1. 
2. 
3. 

Membuat relaas panggilan, pemberitahuan dan 
pengumuman 
Melaksanakan pemanggilan para pihak berperkara 
Melaksanakan pemberitahuan isi putusan 
Menyampaikan surat Pengumuman dan Teguran 
 
Tugas Tambahan 
Operator SIMAK – BMN 
Sebagai PPABP 
Melaksanakan tugas sebagai anggota POKJA ULP 
Pengadaan Barang & Jasa 
 

 445 
 

370 
65 
60 

 

dok 
 
keg 
keg 
keg 

100 
 

100 
100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
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Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Mujahid, S.H.I. 1. Nama Zainol Hadi, S.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197802102000121003 
Penata (III/c) 
Panmud Hukum 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

198610022006041001 
Penata Muda (III/a) 
Jurusita Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
 
3. 
4. 
 
 
1. 
 
2. 

Membuat relaas panggilan, pemberitahuan dan 
pengumuman 
Melaksanakan pemanggilan para pihak berperkara 
Melaksanakan pemberitahuan isi putusan 
Menyampaikan surat Pengumuman dan Teguran 
 
Tugas Tambahan 
Melaksanakan tugas sebagai Petugas Meja 
Informasi 
Melaksanakan tugas sebagai Petugas Meja 
Pengaduan 
 

 315 
 

315 
 

65 
25 

 

dok 
 
keg 
 
keg 
keg 

100 
 

100 
 

100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Mujahid, S.H.I. 1. Nama Setiawan Prabowo, S.H. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

197802102000121003 
Penata (III/c) 
Panmud Hukum 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

199011142009121001 
Penata Muda (III/a) 
Jurusita Pengganti 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
 
3. 
4. 
5. 
 
 
1. 
 

Membuat relaas panggilan, pemberitahuan dan 
pengumuman 
Melaksanakan pemanggilan para pihak berperkara 
Melaksanakan pemberitahuan isi putusan 
Menyampaikan surat Pengumuman dan Teguran 
Membuat Relaas Pemberitahuan 
 
Tugas Tambahan 
Melaksanakan tugas sebagai Bendahara 
Pengeluaran 

 315 
 

315 
 

65 
25 
65 

 

dok 
 
keg 
 
keg 
keg 
dok 

100 
 

100 
 

100 
100 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

11. Staf (2 SKP) 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Ali 1. Nama H. Asim 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196505041988021001 
Penata (III/c) 
Kasubbag Umum dan Keuangan 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196406121993031004 
Pengatur Muda Tk. I  (II/b) 
Staf Subbag Umum dan Keu 
PA Bengkayang 



 

 

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 2016 

26 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
2. 
 
3. 
4. 
 

Melaksanakan tugas sebagai ajudan Pimpinan 
Membantu atasan dalam mengkoordinir 
Pramubhakti 
Menata koran dan merapikannya 
Mendistribusikan surat masuk dan surat keluar 
 

 240 
240 

 
12 

240 
 

keg 
keg 
 
keg 
keg 

100 
100 

 
100 
100 

12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 

 

 

Formulir Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil 

No I. Pejabat Penilai No II. Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai 
1. Nama Ali 1. Nama Siti Lisna Wati, A.Md. 
2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

196505041988021001 
Penata (III/c) 
Kasubbag Umum dan Keuangan 
PA Bengkayang 

2. 
3. 
4. 
5. 

NIP 
Pangkat/Gol 
Jabatan 
Unit Kerja 

199108162015032002 
Pengatur  (II/c) 
Staf Subbag Umum dan Keu 
PA Bengkayang 

No III. Kegiatan Tugas Jabatan AK 
Target 

Kuan/Output Kual/Mutu Waktu Biaya 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
 
8. 
9. 
10. 
 
11. 
 
12. 

Mencatat, mendistribusikan, mengelola dan 
mengarsipkan surat masuk dan surat keluar 
Menginput PNBP kedalam aplikasi SIMPONI 
Menyetor PNBP 
Menginput PNBP kedalam aplikasi SIMARI 
Menginput PNBP kedalam aplikasi K2PN 
Menginput PNBP kedalam aplikasi SAS 
Menginput dan mengupload laporan PNBP 
kedalam aplikasi KOMDANAS 
Membuat Laporan bulanan PNBP 
Membuat Laporan triwulan PNBP 
Menginput pembelian/belanja persediaan kedalam 
aplikasi persediaan 
Menginput pemakaian / pengeluaran persediaan 
kedalam aplikasi persediaan 
Membuat laporan bulanan persediaan  
 

 500 
 

48 
48 
48 
48 
48 
12 

 
12 

4 
12 

 
12 

 
12 

keg 
 
keg 
keg 
keg 
keg 
keg 
keg 
 
Lap 
Lap 
Keg 
 
Keg 
 
Lap 

100 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
100 
100 
100 

 
100 

 
100 

12 Bln 
 

12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 
12 Bln 
12 Bln 

 
12 Bln 

 
12 Bln 
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BAB III 

PEMBINAAN DAN PENGELOLAAN 

 

 

A. SUMBER DAYA MANUSIA  

Pengembangan pada aspek manajemen pelayanan, harus disertai dengan 

dukungan aspek manajemen Sumber Daya Manusia (SDM), tanpa dukungan ini 

reformasi manajemen pelayanan mustahil dapat diimplementasikan secara baik. 

Pengadilan Agama Bengkayang agar dapat melaksanakan tugas dan 

fungsinya dengan baik dan sesuai dengan yang diharapkan, maka selain ditunjang 

dan didukung oleh sarana dan prasarana yang memadai, maka perlu pula 

dilengkapi dan didukung oleh sumber daya manusia yang berkualitas dan 

kuantitas yang mencukupi, serta sumber daya manusia yang benar-benar 

mempunyai integritas dan dedikasi tinggi dalam menjalankan tugasnya. 

1.  Profil Sumber Daya Manusia  

a.  Tenaga Teknis Yudisial 

Dalam periode tahun 2016 dapat digambarkan keadaan sumber daya 

manusia bidang teknis yudisial yang terdiri dari : 

a. 5 (lima) orang Hakim termasuk Ketua dan Wakil Ketua, 

b. 1 (satu) orang Panitera, 

c. 1 (satu) orang Wakil Panitera, 

d. 2 (dua) orang Panitera Muda, 

e. 4 (empat) orang Panitera Pengganti, 

f. 1 (satu) orang Jurusita, dan 

g. 3 (tiga) orang Jurusita Pengganti. 

Untuk lebih jelasnya keadaan sumber daya manusia bidang teknis 

yudisial berdasarkan golongan dapat dilihat tabel berikut ini : 
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No Jabatan 

Golongan 

IV III II I 

a b c d a b c d a b c d a b c d 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

Ketua 

Wakil Ketua 

Hakim 

Panitera 

Wakil Panitera 

Panitera Muda 

Panitera Pengganti 

Jurusita  

Jurusita Pengganti 

Staf 

 

1 

 

 

1 

 

   

 

 

 

 

 

1 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

2 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Tabel 5 - Keadaan Tenaga Teknis Yudisial 

 

b.  Tenaga Non Teknis Yudisial 

Untuk sumber daya manusia bidang non teknis yudisial, Ketua juga 

dibantu oleh : 

a. 1 (satu) orang Sekretaris,  

b. 3 (tiga) orang Kepala Sub Bagian, dan 

c. 2 (dua) orang Staf. 

Adapun tabel keadaan sumber daya manusia bidang non teknis 

yudisial dapat dilihat di bawah ini : 

No Jabatan 

Golongan 

IV III II I 

a b c d a b c d a b c d a b c d 

1. 

2. 

3. 

Sekretaris 

Kepala Sub Bagian 

Staf 

     

 

 

 

1 

 

1 

2 

  

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

    

Tabel 6 - Keadaan Tenaga Non Teknis Yudisial 

 

Adapun Kondisi Sumber Daya Manusia (SDM) Pengadilan Agama 

Bengkayang periode Desember 2016 dapat dilihat pada grafik-grafik di bawah ini :  
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Gambar 2 - Grafik Sumber Daya Manusia (SDM) Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

 

 

Gambar 3 - Grafik Sumber Daya Manusia (SDM) Berdasarkan Jenis Kelamin 

 

 Adapun profil lengkap sumber daya manusia pada Pengadilan Agama 

Bengkayang dapat dilihat dalam tabel berikut ini : 

 

1

2

7

6

1

3

2

1

S-2 Agama S-2 Umum S-1 Agama S-1 Umum Sarjana
Muda

SLTA Agama SLTA Umum SLTP Umum

Grafik Sumber Daya Manusia pada PA Bengkayang berdasarkan Tingkat 
Pendidikan

15
8

Grafik Sumber Daya Manusia PA Bengkayang berdasarkan
Jenis Kelamin

Laki-Laki Perempuan
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No Nama Pegawai 
Jabatan / 

Unit Kerja 
Riwayat Mutasi 

1. 
 
 
 
 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Nurjanah, S.H., M.H. 
19640203.199203.2.001 
01/10/2012, IV/b  
Pontianak, 03/02/1964  
P 
S2 - HUKUM BISNIS 2006 
 
 

Ketua 
PA. Bengkayang 

01-Mar-92 
01-Sep-93 
07-Des-95 
01-Apr-05 
29-Mar-06 
30-Apr-10 
21-Des-12 
14-Nov-14 
15-Sep-16 

Cpns PA. SANGGAU 
Pns PA. SANGGAU 
Hakim PA. SANGGAU 
Hakim PA. SAMBAS 
Hakim PA. MEMPAWAH 
Hakim PA. PONTIANAK 
Hakim PA. PEKALONGAN 
Wakil Ketua PA. BENGKAYANG 
Ketua PA. BENGKAYANG 
 

2. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Andriani, S.Ag. 
19720627 200003 2 001 
01/04/2016, IV/a  
Merapi, 27/06/1972  
P 
S1 – PERADILAN AGAMA 1998 
 

Wakil Ketua 
PA. Bengkayang 

01-Mar-00 
01-Mei-01 
30-Jan-03 
23-Jun-04 
03-Sep-04 
30-Jun-08 

 
31-Jul-09 

09-Nov-10 
22-Mar-16 
26-Sep016 

 

Cpns PA. SANGGAU 
Pns PA. SANGGAU 
Kasubbag Umum PA. SANGGAU 
Panitera Pengganti PA. SANGGAU 
Staf PTA PONTIANAK 
Panitera Pengganti PA. 
PONTIANAK 
Hakim PA. TAHUNA 
Hakim PA. SANGGAU 
Hakim PA. MEMPAWAH 
Wakil Ketua PA. BENGKAYANG 
 

3. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 
19730804.200112.1.003 
01/04/2014, III/d 
Karawang, 04/08/1973 
L 
S2 - HUKUM ISLAM 2003 
 

Hakim 
PA. Bengkayang 

01-Des-01 
01-Jul-03 
24-Jan-05 
28-Jul-09 

01-Feb-13 
 

Cpns PA. WATES 
Pns PA. WATES 
Staf PA. WATES 
Hakim PA. TANJUNG SELOR 
Hakim PA. BENGKAYANG 
 

4. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

M. Lukman Hakim, S.Ag., M.H.I. 
19770204.200904.1.002 
01/04/2013, III/b 
Medan, 02/02/1977 
L 
S2 – HUKUM ISLAM 2005 
 

Hakim 
PA. Bengkayang 

01-Apr-09 
01-Sep-19 
30-Nov-11 
01-Mar-16 

 

Cpns/Cakim PA. MEDAN 
Pns/Cakim PA. MEDAN 
Hakim PA. MEMPAWAH 
Hakim PA. BENGKAYANG 
 

5. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Arsyad, S.H.I. 
19771028.200904.1.003 
01/04/2013, III/b 
Sinjai, 28/10/1977 
L 
S1 - AL-AHWAL AL-SYAKHSIYAH 
2004 
 

Hakim 
PA. Bengkayang 

01-Apr-09 
01-Jan-11 
06-Des-11 
01-02-16 

 

Cpns/Cakim PA. BALIKPAPAN 
Pns/Cakim PA. BALIKPAPAN 
Hakim PA. SINTANG 
Hakim PA. BENGKAYANG 
 

6. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

H. Muhammadiyah, S.Ag. 
19700204.199903.1.001 
01/04/2011, III/d 
Peniti Luar, 04/02/1970 
L 
S1 - HUKUM PERDATA 1991 
 

Panitera 
PA. Bengkayang 

01-Mar-99 
01-Agu-00 
26-Sep-01 

 
01-Juli-02 
30-Jan-03 
28-Apr-04 
21-Sep-06 
30-Jun-08 
23-Jun-10 

 
23-Des-15 
10-Agu-16 

 

Cpns PA. SINTANG 
Pns PA. SINTANG 
Kepala Sub Bagian Kepegawaian 
PA. SAMBAS 
Jurusita Pengganti PA. SAMBAS 
Kaur. Kepegawaian PA. SAMBAS 
Panitera Pengganti PA. SAMBAS 
Panmud. Hukum PA. SAMBAS 
Wakil Panitera PA. MEMPAWAH 
Panitera / Sekretaris PA. 
SANGGAU 
Panitera PA. SANGGAU 
Panitera PA. BENGKAYANG 
 

7. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

M. Noviar  Ach. H., S.H. 
19641114.198703.1.002 
01/10/2011, III/d 
Pontianak, 14/11/1964 
L 
S1 - ILMU HUKUM 2000 
 

Wakil Panitera 
PA. Bengkayang 

01-Mar-87 
01-Agu-88 
16-Jul-90 

 
01-Des-93 

 
29-Mei-03 

 
30-Agu-05 

 
31-Jan-12 

Cpns PA. MEMPAWAH 
Pns PA. MEMPAWAH 
Panitera Muda Permohonan PA. 
MEMPAWAH 
Panitera Pengganti PA. 
MEMPAWAH 
Panitera Muda Hukum PA. 
MEMPAWAH 
Panitera Muda Gugatan PA. 
PONTIANAK 
Panitera Muda Hukum PA. 
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20-Jun-14 

 

PONTIANAK 
Wakil Panitera PA. BENGKAYANG 
 

8. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Mujahid, S.H.I. 
19780210.200012.1.003 
01/10/2015, III/c 
Pontianak, 10/02/1978 
L 
S1 - AHWAL SYAKHSYIYAH 2003 
 

Panmud Hukum 
PA. Bengkayang 

01-Des-00 
01-Agu-02 
27-Feb-03 
28-Apr-10 

 
01-Nov-10 
29-Nov-10 

 
14-Nov-13 

 
30-Des-14 

 

Cpns PA. SINGKAWANG 
Pns PA. SINGKAWANG 
Juru Sita Pengganti PA. SAMBAS 
Kepala Urusan Keuangan PA. 
SAMBAS 
Staf PA. MEMPAWAH 
Panitera Pengganti PA. 
MEMPAWAH 
Panitera Muda Permohonan PA. 
BENGKAYANG 
Panitera Muda Hukum PA. 
BENGKAYANG 
 

9. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Asnul, S.H. 
19610308.198703.1.001 
01/04/2012, III/d 
Pontianak, 08/03/1961 
L 
S1 - ILMU HUKUM 2007 
 

Panmud Gugatan 
PA. Bengkayang 

01-Mar-87 
01-Agu-88 
22-Jul-99 

08-Mei-00 
 

01-Des-10 
 

31-Jan-12 
 

14-Nov-13 
 

Cpns PA. PUTUSSIBAU 
Pns PA. PUTUSSIBAU 
Staf PA. PONTIANAK 
Juru Sita Pengganti PA. 
PONTIANAK 
Panitera Pengganti PA. 
PUTUSSIBAU 
Panitera Muda Permohonan PA. 
SAMBAS 
Panitera Muda Gugatan PA. 
BENGKAYANG 
 

10. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Zunainah Zaudji 
19580307.197903.2.002 
01/10/2006, III/c 
Pemangkat, 07/03/1958 
P 
PGAN - 1976 
 
 

Panitera Pengganti  
PA. Bengkayang 

01-Mar-79 
01-Apr-80 
02-Jan-86 
16-Nov-87 

 
26-Sep-01 

 
05-Apr-06 

 
13-Nov-08 

 
01-Des-10 

 

Cpns PA. SAMBAS 
Pns PA. SAMBAS 
Panitera Pengganti PA. SAMBAS 
Kepala Sub Bagian Kepegawaian 
PA. SAMBAS 
Panitera Muda Permohonan PA. 
BENGKAYANG 
Panitera Muda Gugatan PA. 
BENGKAYANG 
Panitera Muda Permohonan PA. 
SAMBAS 
Panitera Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
 

11. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Etha, S.H. 
19751210.200212.2.003 
01/04/2016, III/c 
Pontianak, 10/12/1975 
P 
S1 - ILMU HUKUM 1999 
 

Panitera Pengganti  
PA. Bengkayang 

01-Des-02 
01-Jun-04 
21-Des-09 
30-Jan-12 
04-Mei-15 

 

Cpns PA. SANGGAU 
Pns PA. SANGGAU 
Kaur Kepegawaian PA. SANGGAU 
Staf PA. MEMPAWAH 
Panitera Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
 

12. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Suryanto 
19730611.200604.1.001 
01/04/2014, II/c 
Kendal, 11/06/1973 
L 
SMEA - KEUANGAN 1991 
 
 

Jurusita  
PA. Bengkayang 

01-Apr-06 
01-Jun-07 
01-Apr-08 

 
01-Feb-11 
31-Mei-11 

 
27-Nov-15 

 

Cpns PA. PUTUSSIBAU 
Pns PA. PUTUSSIBAU 
Juru Sita Pengganti PA. 
PUTUSSIBAU 
Staf PA. BENGKAYANG 
Juru Sita Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
Juru Sita PA. BENGKAYANG 
 

13. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Wahyu Indradinata 
19780516.200604.1.003 
01/04/2014, II/c 
Mempawah, 16/05/1978 
L 
SLTA - IPA 1996 

 

Jurusita Pengganti 
PA. Bengkayang 

01-Apr-06 
01-Sep-07 
28-Feb-08 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Pns PA. BENGKAYANG 
Juru Sita Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
 

14. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Zainol Hadi, S.H. 
19861002.200604.1.001 
01/04/2016, III/a 
Pontianak, 02/10/1986 
L 
S1 - Ilmu Hukum 2015 
 

Jurusita Pengganti 
PA. Bengkayang 

01-Apr-06 
01-Sep-07 
28-Feb-08 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Pns PA. BENGKAYANG 
Juru Sita Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
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15. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Setiawan Prabowo, S.H. 
19901114.200912.1.001 
01/04/2016, III/a 
Pontianak, 14/11/1990 
L 
S1 - Ilmu Hukum 2015 
 

Jurusita Pengganti 
PA. Bengkayang 

01-Des-09 
01-Apr-11 
28-Jun-11 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Pns PA. BENGKAYANG 
Juru Sita Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
 

16. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

H. Idon, S.H.I. 
19650405.199003.1.003 
01/04/2013, III/c 
Seruat II, 05/04/1965 
L 
S1 - AHWAL AL-SYAKHSYIYAH 
2004 
 
 
 

Sekretaris 
PA. Bengkayang 

01-Mar-90 
01-Okt-91 
01-Sep-95 
29-Jan-03 

 
30-Mei-05 

 
03-Des-07 
12-Agu-09 

 
29-Des-15 

 

Cpns PA. SINTANG 
Pns PA. SINTANG 
Staf PA. MEMPAWAH 
Kepala Urusan Keuangan PA. 
MEMPAWAH 
Panitera Pengganti PA. 
MEMPAWAH 
Wakil Sekretaris PA. MEMPAWAH 
Wakil Sekretaris PA. 
BENGKAYANG 
Sekretaris PA. BENGKAYANG 
 

17. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Herry Andrianto, S.T. 
19850903.200912.1.005 
01/04/2014, III/b 
Kebumen, 03/09/1985 
L 
S1 - TEKNIK INFORMATIKA 2008 
 

Kasubbag 
Perencanaan, 

Teknologi Informasi 
& Pelaporan 

PA. Bengkayang 

01-Des-09 
01-Jun-11 
28-Jun-12 

 
29-Des-15 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Pns PA. BENGKAYANG 
Kepala Urusan Kepegawaian PA. 
BENGKAYANG 
Kasubbag Perencanaan, 
Teknologi Informasi & Pelaporan 
PA. BENGKAYANG 

18. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Juanti, S.E. 
19781101.200604.2.003 
01/04/2014, III/c 
Pontianak, 01/11/1978 
P 
S1 - AKUNTANSI 2002 
 
 

Kasubbag 
Kepegawaian, 

Organisasi & Tata 
Laksana 

PA. Bengkayang 

01-Apr-06 
01-Mei-07 
01-Sep-08 
30-Sep-11 
01-Feb-12 

 
13-Mei-14 

 
29-Des-15 

 

Cpns PA. PUTUSSIBAU 
Pns PA. PUTUSSIBAU 
Kaur Umum PA. PUTUSSIBAU 
Staf PA. SANGGAU 
Kepala Urusan Kepegawaian PA. 
SANGGAU 
Kepala Urusan Keuangan PA. 
BENGKAYANG 
Kasubbag Kepegawaian, 
Organisasi & Tata Laksana PA. 
BENGKAYANG 
 

19. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

A l i 
19650504.198802.1.001 
01/10/2016, III/c 
Buluh Enggadang, 04/05/1965 
L 
SLTA - IPS 1985 
 

Kasubbag Umum & 
Keuangan 

PA. Bengkayang 

01-Feb-88 
01-Jul-89 

31-Mei-90 
04-Apr-98 

 
24-Feb-03 
02-Apr-09 
31-Mei-11 
29-Des-15 

 

Cpns PA. SAMBAS 
Pns PA. SAMBAS 
Juru Sita Pengganti PA. SAMBAS 
Kaur Kepegawaian PA 
Singkawang 
Kaur Umum PA. BENGKAYANG 
Kaur Umum PA. MEMPAWAH 
Kaur Umum PA. BENGKAYANG 
Kasubbag Umum dan Keuangan 
PA. BENGKAYANG 
 

20. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Yuni Syahbani, S.H.I. 
19830610.201101.2.012 
01/04/2015, III/b 
Mempawah, 10/06/1983 
P 
S1 - SYARI'AH 2008 
 

Panitera Pengganti 
PA. Bengkayang 

01-Jan-11 
01-Jul-12 

01-Mar-16 
 
 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Staf PA. BENGKAYANG 
Panitera Pengganti PA. 
BENGKAYANG 

21. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Purmaningsih, S.H.I. 
19871215.200604.2.002 
01/04/2013, III/a 
Singkawang, 15/12/1987 
P 
S1 - SYARI'AH 2010 
 

Panitera Pengganti 
PA. Bengkayang 

01-Apr-06 
01-Mei-07 
28-Jun-11 

 
19-Feb-13 
01-Mar-16 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
Pns PA. BENGKAYANG 
Juru Sita Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
Staf PA. BENGKAYANG 
Panitera Pengganti PA. 
BENGKAYANG 
 

22. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

H. Asim 
19640612.199303.1.004 
01/04/2009, II/b 
Sosok, 12/06/1964 
L 
SLTP - UPERS 1990 
 
 

Staf Subbag Umum 
dan Keuangan 

PA. Bengkayang 

01-Mar-93 
01-Jun-94 
05-Jul-01 
01-Jun-08 
05-Jun-09 

 

Cpns PTA PONTIANAK 
Pns PTA PONTIANAK 
Staf PA. PONTIANAK 
Staf PA. SANGGAU 
Staf PA. BENGKAYANG 
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23. 
 

Nama 
NIP 
Gol/Ruang 
Tempat & Tgl Lahir 
Jenis Kelamin 
Pendidikan Terakhir 

: 
: 
: 
: 
: 
: 

Siti Lisna Wati, A.Md. 
19910816.201503.2.002 
01/03/2015, II/c 
Tegal, 16/08/1991 
P 
DIII - Manajemen Informatika 
2012 
 

Staf Subbag Umum 
dan Keuangan 

PA. Bengkayang 

01-Mar-15 
01-Sep-16 

 

Cpns PA. BENGKAYANG 
PNS. PA BENGKAYANG 
 

Tabel 7 - Profil Pegawai Pengadilan Agama Bengkayang 

 

2. Kebutuhan Sumber Daya Manusia 

Dari segi kuantitas jumlah pegawai, Pengadilan Agama Bengkayang saat ini 

membutuhkan pegawai untuk mengisi jabatan Panitera Muda Permohonan, 

kemudian masih terdapat pegawai yang rangkap jabatan karena minimnya 

kemampuan SDM yang ada. Berikut ini tabel data pegawai yang rangkap jabatan : 

No Nama 
Jabatan 

Pokok Rangkap 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

Mujahid, S.H.I. 

Zunainah Zaudji 

Purmaningsih, S.H.I. 

Yuni Syahbani, S.H.I. 

Wahyu Indradinata 

Zainol Hadi, S.H. 

Setiawan Prabowo, S.H. 

Panmud Hukum 

Panitera Pengganti 

Panitera Pengganti 

Panitera Pengganti 

Jurusita Pengganti 

Jurusita Pengganti 

Jurusita Pengganti 

Bendahara Biaya Proses 

Petugas Meja III 

Operator SAIBA 

Kasir 

Operator SIMAK BMN dan PPABP 

Petugas Meja Informasi & Pengaduan 

Bendahara Pengeluaran 

Tabel 8 - Data Pegawai Pengadilan Agama Bengkayang Yang Rangkap Jabatan 

 

Adapun kebutuhan Sumber Daya Manusia pada Pengadilan Agama 

Bengkayang secara rinci dapat dilihat pada tabel berikut ini : 

No Nama Jabatan 
Kebutuhan 

SDM Ideal 

Ketersediaan 

SDM 

Kekurangan 

SDM 
Ket 

1. KETUA 1 1 0  

2. WAKIL KETUA 1 1 0  

3. HAKIM 11 3 8  

4. PANITERA 1 1 0  

5. WAKIL PANITERA 1 1 0  

6. PANMUD HUKUM 1 1 0  

7. PANMUD GUGATAN 1 1 0  

8. PANMUD PERMOHONAN 1 0 1  

9. PANITERA PENGGANTI 16 4 12  

10. JURUSITA 3 1 2  
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11. JURUSITA PENGGANTI 6 3 3  

12. SEKRETARIS 1 1 0  

13. KASUBBAG 

PERENCANAAN, 

TEKNOLOGI INFORMASI 

DAN PELAPORAN 

1 1 0  

14. KASUBBAG 

KEPEGAWAIAN, 

ORGANISASI DAN TATA 

LAKSANA 

1 1 0  

15. KASUBBAG UMUM DAN 

KEUANGAN 

1 1 0  

16. STAF 11 2 9  

17. TENAGA HONORER 21 8 13  

Tabel 9 - Daftar Kebutuhan Sumber Daya Manusia (SDM) 

 

3. Mutasi 

Dalam periode Tahun 2016 ini, terdapat beberapa pegawai Pengadilan 

Agama Bengkayang yang dimutasi berdasarkan hasil rapat Tim TPM Badilag MA RI 

maupun PTA Pontianak. Data mutasi tersebut dapat dilihat tabel berikut : 
 

NO NAMA JABATAN LAMA JABATAN BARU 

 
 
1. 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
 
 
4. 
 
 
 
 

1) MUTASI MASUK 
 
Arsyad, S.H.I. 
NIP. 197710282009041003 
 
 
 
 
M. Lukman Hakim, S.Ag., M.H.I. 
NIP. 197702042009041002 
 
 
 
Muhammadiyah, S.Ag. 
NIP. 197002061999031001 
 
 
 
 
Andriani, S.Ag. 
NIP. 197206272000032001 
 
 
 

 
 

Hakim Pratama Muda 
PA. Sintang 

 
 
 
 

Hakim Pratama Muda 
PA. Mempawah  

 
 
 

Panitera 
PA. Sanggau 

 
 
 
 

Hakim Madya 
Pratama 

PA. Mempawah 
 
 

 
 
Hakim Pratama Muda PA. Bengkayang 
Nomor SK : 3769/DJA/ 
KP.04.6/SK/12/2015 tanggal 28 
Desember 2015. (TMT 01-02-2016) 
 
 
Hakim Pratama Muda PA. Bengkayang 
Nomor SK : 3298/DJA/ 
KP.04.6/SK/12/2015 tanggal 28 
Desember 2015. (TMT 01-03-2016) 
 
Panitera PA. Bengkayang berdasarkan 
SK Nomor : 1658/DJA/ 
KP.04.6/SK/06/2016 tanggal 7 Juni 
2016. (TMT 10-08-2016) 
 
 
Wakil Ketua / Hakim Madya Pratama 
berdasarkan SK Nomor: 2421/DJA/ 
KP.04.6/8/2016 tanggal 22 Agustus 
2016. (TMT 26-09-2016) 
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1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
 
4. 
 
 
 
 
5. 
 
 
 
 
6. 

2) MUTASI KELUAR 
 
Muhammad Rezani, S.H.I. 
NIP. 197812292008051001 
 
 
 
Dendi Abdurrosyid, S.H.I. 
NIP. 198501262009041005 
 
 
 
H. Junaidi, S.H 
NIP. 196403071994031002 
 
 
 
M. Nasir 
NIP. 196410051987031004 
 
 
 
Drs. Sanusi 
NIP. 196412151993031003 
 
 
 
Zakaria, S.H.I. 
NIP. 196806051993031007 
 

 
 

Hakim Pratama Muda 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Hakim Pratama Muda 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Panitera 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Staf 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Ketua /Hakim Madya 
Muda 

PA. Bengkayang 
 
 

Panmud. Permohonan 
PA. Bengkayang 

 
 
 

 
 
Hakim Pratama Muda PA. Muara 
Teweh Nomor SK : 3813/DJA/ 
KP.04.6/SK/12/2015 tanggal 28 
Desember 2015. (TMT 01-02-2016) 
 
Hakim Pratama Muda PA. Ketapang 
Nomor SK : 3299/DJA/KP.04.6/SK/ 
12/2015 tanggal 28 Desember 2015. 
(TMT 01-02-2016) 
 
Panitera Pengganti PTA. Pontianak 
berdasarkan SK Nomor : 1662/DJA/ 
KP.04.6/SK/06/2016 tanggal 7 Juni 
2016. (TMT 08-08-2016) 
 
Staf PTA. Pontianak berdasarkan SK 
Nomor : W14-A/867/KP.04.6/VII/ 
2016 tanggal 26 Juli 2016. (TMT 08-
08-2016) 
 
Hakim Madya Muda PA. Palangka Raya 
Kelas I-B berdasarkan SK Nomor: 
2419/DJA/KP.04.6/8/2016 tanggal 22 
Agustus 2016. (TMT 29-09-2016) 
 
Panitera Pengganti PA. Pontianak 
Kelas I-A berdasarkan SK Nomor: 
1233 / DJA / KP.04.6 / SK / IX / 2016 
tanggal 22 Maret 2016. (TMT 12-10-
2016) 

Tabel 10 - Daftar Pegawai Mutasi Masuk Dan Keluar 

 

4. Promosi 

Berkaitan dengan promosi jabatan pada Pengadilan Agama Bengkayang, 

berikut ini ialah tabel data pegawai yang mendapat promosi jabatan : 
 

NO NAMA JABATAN LAMA JABATAN BARU 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
 
 

Yuni Syahbani, S.H.I. 
NIP. 198306102011012012 
 
 
 
Purmaningsih, S.H.I 
NIP. 19871215 200604 2 002 
 
 
 
Nurjanah, S.H., M.H. 
NIP. 19640203 199203 2 001 
 

Staf 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Staf 
PA. Bengkayang 

 
 
 

Wakil Ketua 
PA. Bengkayang 

 

Panitera Pengganti PA. Bengkayang 
Nomor SK : 0156/DJA/KP.04.6/SK/ 
1/2016 tanggal 27 Januari 2016. 
(TMT 01-03-2016) 
 
Paniera Pengganti PA. Bengkayang 
Nomor SK : 0155/DJA/KP.04.6/SK/ 
1/2016 tanggal 27 Januari 2016. 
(TMT 01-03-2016) 
 
Ketua PA. Bengkayang Nomor SK : 
2421/DJA/KP.04.6/8/ 2016 tanggal 
22 Agustus 2016. (TMT 15-09-2016) 

Tabel 11 - Daftar Pegawai Yang Mendapat Promosi Jabatan 
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5. Pensiun 

 Dalam periode tahun 2016 ini, tidak ada pegawai Pengadilan Agama 

Bengkayang yang memasuki masa pensiun. 

 

B. KEADAAN PERKARA 

1. Rekapitulasi Perkara 

Berdasarkan ketentuan pasal 49 Undang-undang Nomor 7 Tahun 1989 

Tentang Peradilan Agama yang telah diubah dengan Undang Undang Nomor 3 

Tahun 2006, dan perubahan kedua dengan Undang-Undang Nomor 50 Tahun 

2009. Pengadilan Agama bertugas dan berwenang untuk memeriksa, memutus dan 

menyelesaikan perkara di tingkat pertama antara orang-orang yang beragama 

Islam di bidang perkawinan, kewarisan, wasiat, hibah, wakaf, zakat, infaq, 

shadaqah, dan ekonomi syari’ah. 

a. Sisa Perkara Tahun 2015 

Di tahun 2015, sisa perkara Pengadilan Agama Bengkayang yang belum 

dapat diselesaikan sebanyak 62 perkara yang terdiri dari (Gugatan : 60 

perkara, Permohonan : 2 perkara). Adapun rincian sisa perkara tahun 2015 

dapat dilihat pada grafik di bawah ini :  
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Gambar 4 - Grafik Sisa Perkara Tahun 2015
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b. Penerimaan Perkara 

Untuk perkara yang diterima pada tahun 2016, tercatat sebanyak 519 

perkara yang terdiri dari (Gugatan : 447 perkara, Permohonan : 72 perkara). 

Adapun rincian jenis perkara yang diterima pada tahun 2016 dapat dilihat 

pada grafik di bawah ini : 

 

Gambar 5  - Grafik Perkara Gugatan Yang Diterima Tahun 2016 

 

 

Gambar 6 - Grafik Perkara Permohonan Yang Diterima Tahun 2016 
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c. Penyelesaian Perkara 

Dari seluruh perkara yang ditangani pada tahun 2016 tersebut telah 

diputus sebanyak 508 perkara (Gugatan dikabulkan : 361 perkara, 

Permohonan dikabulkan : 61 perkara, Dicabut : 59 perkara, Digugurkan : 10 

perkara, Ditolak : 9 perkara dan Lain-lain : 8 perkara). Adapun rincian jenis 

perkara yang diselesaikan pada tahun 2016 dapat dilihat pada grafik di bawah 

ini : 

 

Gambar 7 - Grafik Perkara Gugatan Yang Dikabulkan Tahun 2016 

 

 

Gambar 8 - Grafik Perkara Permohonan Yang Dikabulkan Tahun 2016 
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Gambar 9 - Grafik Perkara Yang Tidak Dikabulkan Tahun 2016 

 

d. Sisa Perkara Tahun 2016 

Di akhir tahun 2016, terdapat sisa perkara yang belum dapat 

diselesaikan yakni sebanyak 73 perkara (Gugatan : 72 perkara, Permohonan : 

1 perkara). Adapun rincian jenis perkara yang belum dapat diselesaikan pada 

tahun 2016 dapat dilihat pada grafik di bawah ini : 

 

Gambar 10 - Grafik Perkara Gugatan Yang Belum Diselesaikan Tahun 2016 
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Gambar 11 - Grafik Perkara Permohonan Yang Belum Diselesaikan Tahun 2016 

 

Dengan demikian, persentase tingkat penyelesaian perkara di Pengadilan 

Agama Bengkayang pada tahun 2016 mencapai 87,4%. Di mana total perkara 

yang ditangani di tahun 2016 sebanyak 581 perkara, sedangkan perkara yang 

diputus sebanyak 508 perkara. 

 
2. Rasio Perkara Terhadap Majelis 

Majelis Hakim pada Pengadilan Bengkayang pada tahun 2016 terdiri atas 5 

(lima) Majelis Hakim, akan tetapi sejak bulan Oktober 2016, Majelis Khusus pada 

Pengadilan Agama Bengkayang ditiadakan. Dari keseluruhan perkara yang 

diterima pada tahun 2016 telah dibagikan ke masing-masing Majelis Hakim 

dengan rincian sebagai berikut :  

 

No Majelis 

Sisa 
Perkara 
Tahun 

Lalu 

Perkara 
Diterima 
Tahun ini 

Perkara 
Diputus 

Sisa 
Perkara 

Rasio  

1. Majelis Khusus 
 Drs. Sanusi 
 Nurjanah, S.H., M.H. 
 Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 

0 1 1 0 0,2% 

2. Majelis I 
 Drs. Sanusi/Nurjanah, S.H., M.H. 
 M. Rezani, S.H.I./Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 
 Dendi Abdurrosyid, S.H.I./Arsyad, S.H.I. 

9 77 78 8 14,8% 

1

Perkara Permohonan

Istbat Nikah
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3. Majelis II 
 Nurjanah, S.H., M.H./Andriani, S.Ag. 
 Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag./M. Lukman Hakim, S.Ag. 
 Dendi Abdurrosyid, S.H.I./Arsyad, S.H.I. 

15 112 115 12 21,6% 

4. Majelis III 
 Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 
 M. Rezani, S.H.I./M. Lukman Hakim, S.Ag. 
 Dendi Abdurrosyid, S.H.I./Arsyad, S.H.I. 

15 163 147 31 31,4% 

5. Majelis IV 
 M. Rezani, S.H.I./M. Lukman Hakim, S.Ag. 
 Acep Sugiri, S.Ag., M.Ag. 
 Dendi Abdurrosyid, S.H.I./Arsyad, S.H.I. 

23 166 167 22 32% 

Jumlah 62 519 508 73 100% 

Tabel 12 - Rasio Perkara Terhadap Majelis Hakim 

 

3. Putusan Yang Diajukan Banding 

Pada tahun 2016 perkara di Pengadilan Agama Bengkayang yang diajukan 

banding adalah sebagai berikut : 

No Nomor Perkara 
Tanggal 

Pengajuan 
Banding 

Putusan 
Banding 

Keterangan 

1 0219/Pdt.G/2015/PA.Bky 12/01/2016 Dikuatkan - 

2 0012/Pdt.G/2016/PA.Bky 27/04/2016 Dikuatkan - 

3 0147/Pdt.G/2016/PA.Bky 19/07/2016 Dikuatkan - 

Tabel 13 - Perkara Yang Diajukan Banding 

 

4. Putusan Yang Diajukan Kasasi 

Perkara di Pengadilan Agama Bengkayang pada tahun 2016 yang diajukan 

kasasinya ke Mahkamah Agung RI adalah sebagai berikut : 

No Nomor Perkara 
Tanggal 

Pengajuan   
Kasasi 

Putusan    
Kasasi 

Keterangan 

1 0219/Pdt.G/2015/PA.Bky 28/07/2016 - Dalam Proses 

Tabel 14 - Perkara Yang Diajukan Kasasi 

 

5. Putusan Yang Diajukan Peninjauan Kembali 

Pada tahun 2016 ini tidak ada perkara di Pengadilan Agama Bengkayang 

yang diajukan untuk dilakukan peninjauan kembali ke Mahkamah Agung RI. 
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6. Putusan Yang Diajukan Eksekusi 

Perkara di Pengadilan Agama Bengkayang pada tahun 2016 yang diajukan 

Eksekusi adalah sebagai berikut : 

No Nomor Perkara 
Tanggal 

Pengajuan 
Eksekusi 

Putusan 
Eksekusi 

Keterangan 

1 0090/Pdt.G/2015/PA.Bky 27/05/2016 17/12/2016 Eksekusi Dicabut 

2 0042/Pdt.G/2013/PA.Bky 20/09/2016 - Dalam Proses 

Tabel 15 - Perkara Yang Diajukan Eksekusi 

 

C. PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA 

1. Tanah 

Pengadilan Agama Bengkayang memiliki 2 sertifikat tanah dari 

Pemerintah a.n. Mahkamah Agung RI yang digunakan untuk bangunan gedung 

kantor dan rumah dinas. Tanah seluas 3.766 m2 yang terletak di Jalan 

Alianyang No. 34.A Singkawang digunakan untuk bangunan gedung kantor. 

Sedangkan tanah seluas 3.204 m2 yang terletak di Jalan Ratu Sepudak 

Singkawang digunakan untuk rumah dinas Ketua Pengadilan Agama 

Bengkayang. 

 

2. Gedung dan Bangunan 

Di tahun 2011 s.d. 2013, Pengadilan Agama Bengkayang mendapat 

alokasi anggaran untuk membangun gedung baru sesuai dengan prototype dari 

Mahkamah Agung RI. Bangunan dengan luas 1.152 m2 dibangun dengan total 

anggaran sebesar Rp. 6.208.145.300,-. Kemudian di tahun 2015, Pengadilan 

Agama Bengkayang mendapat alokasi anggaran untuk kegiatan penataan 

halaman gedung kantor sebesar Rp. 715.183.000,-. 

Gedung tersebut selesai dibangun pada tahun 2013, tepatnya pada 

tanggal 27 September 2013, akan tetapi gedung yang belum sempat 

diresmikan hingga akhir tahun 2016 ini telah dipergunakan dan difungsikan 

sejak tanggal 1 Januari 2014. Berikut ini adalah foto gedung Pengadilan Agama 

Bengkayang yang telah sesuai dengan prototype Mahkamah Agung RI : 
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Gambar 12 - Foto Gedung Pengadilan Agama Bengkayang 

 

Di samping itu Pengadilan Agama Bengkayang juga memiliki rumah 

dinas seluas 120 m2 yang terletak di Jalan Ratu Sepudak Singkawang yang 

dipergunakan untuk fasilitas jabatan bagi Ketua Pengadilan Agama 

Bengkayang. 

 

3. Peralatan dan Mesin 

Selain sarana dan prasarana tanah dan bangunan gedung kantor, 

Pengadilan Agama Bengkayang dalam melakukan tugas dan fungsinya juga 

didukung dengan adanya sarana dan prasarana fasilitas perkantoran berupa 

peralatan dan mesin yang terdiri dari : 

a. Meubelair 

Pada umumnya meubelair yang ada saat ini sudah mencukupi 

mengingat di tahun 2015 Pengadilan Agama Bengkayang telah mendapat 

alokasi anggaran belanja meubelair sebesar Rp. 494.600.000,-. 

b. Kendaraan Dinas 

Semula Pengadilan Agama Bengkayang memiliki kendaraan dinas 

roda 4 sebanyak 1 (satu) unit dan kendaraan dinas roda 2 sebanyak 8 

(delapan) unit. Di tahun 2016, telah terbit Surat Keputusan penghapusan 1 

(satu) unit kendaraan dinas roda 2 sehingga saat ini tersisa 7 (tujuh) unit. 

Adapun rinciannya sebagai berikut : 
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No Kendaraan Plat Nomor Keterangan 

1. Mobil Toyota Kijang Innova Type E KB     78    KL  

2. Motor Yamaha Jupiter MX KB  4667  YE  

3. Motor Yamaha Scorpio Z KB  4246  YB  

4. Motor Yamaha Scorpio Z  KB  4247  YB  

5. Motor Yamaha Jupiter MX KB  4248  YB  

6. Motor Yamaha Jupiter Z KB  4249  YB  

7. Motor Yamaha Jupiter Z KB  4250  YB  

8. Motor Honda Mega Pro KB  4743  CJ  

Tabel 16 - Daftar Kendaraan Dinas Roda 4 dan Roda 2 

 

c. Peralatan dan Mesin Lainnya 

Adapun rincian peralatan dan mesin lainnya yang ada di Pengadilan 

Agama Bengkayang dapat dilihat pada tabel berikut ini : 

No Jenis Barang Jumlah Satuan Kondisi 

1. Stationary Water Pump 1 Unit Rusak 

2. Portable Water Pump 1 Unit Rusak 

3. Mesin Absensi (Finger Scan) 1 Unit Rusak 

4. Hand Metal Detector 1 Unit Baik 

5. Vacuum Cleaner 1 Unit Baik 

6. Mesin Pemotong Rumput 2 Unit Baik 

7. Lemari Es 1 Unit Baik 

8. A.C. Split 24 Unit 4 Rusak 

9. Kompos Gas 2 Unit Baik 

10. Televisi 4 Unit 1 Rusak 

11. Sound System 3 Unit Baik 

12. Dispenser 1 Unit Baik 

13. Lambang Instansi 2 Unit Baik 

14. Gordyin/Kray 10 Unit Baik 

15. Uninterruptible Power Supply (UPS) 17 Unit 9 Rusak 

16. Telephone (PABX) 2 Unit Baik 

17. Pesawat Telephone 1 Unit Baik 
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18. Telephone Mobile 1 Unit Baik 

19. Mesin Hitung Elektronik/Calculator 2 Unit Baik 

20. Jam Elektronik 6 Unit Baik 

21. Kipas Angin 4 Unit 3 Rusak 

22. Lambang Garuda Pancasila 4 Unit Baik 

23. Mesin Faximile 1 Unit Baik 

24. Wireless Amplifier 1 Unit Baik 

25. Antene UHF Stationary 2 Unit Baik 

26. Genset 1 Unit Baik 

Tabel 17 - Daftar Peralatan dan Mesin Lainnya 

 

4. Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) 

Sebagaimana tertuang di dalam Peraturan Pemerintah Republik 

Indonesia Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Barang Milik 

Negara/Daerah yang menuntut agar satuan kerja dapat bekerja secara optimal 

dalam mengelola inventaris Barang Milik Negara (BMN), Pengadilan Agama 

Bengkayang telah mengimplementasikan pengelolaan BMN melalui Sistem 

Informasi Manajemen dan Akuntansi Barang Milik Negara (SIMAK BMN) 

dengan baik. 

Di tahun 2016 ini, Pengadilan Agama Bengkayang telah menyusun 

Rencana Kebutuhan Barang Milik Negara (RKBMN) untuk Tahun Anggaran 

2018 yang meliputi usulan pengadaan rumah dinas dan kendaraan dinas. 

Penyusunan RKBMN TA 2018 ini merupakan tindak lanjut dari terbitnya 

Peraturan Menteri Keuangan Nomor : 150/PMK.06/2014 tentang 

Perencanaan Kebutuhan BMN, kemudian Keputusan Menteri Keuangan Nomor 

: 127/KM.6/2016 tentang Tahapan Pelaksanaan Penyusunan dan Penelaahan 

Rencana Kebutuhan BMN pada Kementerian/Lembaga. 

Selain itu, Pengadilan Agama Bengkayang juga telah 

mengimplementasikan penggunaan Aplikasi Persediaan untuk mencatat 

pembelian dan pemakaian aset-aset lancar (barang persediaan). 

Adapun posisi Neraca di dalam Aplikasi SIMAK BMN per 31 Desember 

2016 dapat dilihat pada tabel di bawah ini : 
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No Jenis Aset Nilai BMN Penyusutan Netto 

1. Barang Konsumsi 11.227.300 0 11.227.300 

2. Bahan Untuk Pemeliharaan 469.700 0 469.700 

3. Tanah 1.462.396.000 0 1.462.396.000 

4. Peralatan dan Mesin 1.746.954.172 1.174.502.487 572.451.685 

5. Gedung dan Bangunan 7.482.190.300 459.856.438 7.022.333.862 

6. Jaringan 52.240.000 28.666.322 23.573.678 

7. Aset Tetap Lainnya 8.891.098 0 8.891.098 

8. Konstruksi Dalam Pengerjaan 0 0 0 

9. Aset Tetap Tidak Digunakan 166.487.675 166.487.675 0 

Jumlah 10.930.856.245 1.829.512.922 9.101.343.323 

Tabel 18 - Neraca SIMAK BMN per 31 Desember 2016 

 

D. PENGELOLAAN KEUANGAN 

1. Alokasi Pagu Anggaran 

Pada tahun anggaran 2016, Pengadilan Agama Bengkayang menerima dan 

mengelola anggaran sebesar Rp. 3.319.967.000,- yang berasal dari pagu anggaran 

DIPA Bagian Anggaran 01 (Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI) yang 

terdiri dari belanja pegawai, belanja barang dan belanja modal. Pada triwulan IV, 

dilakukan revisi pagu DIPA BA 01 pada belanja pegawai sehingga total pagu 

anggaran menjadi Rp. 3.278.694.000,-. Untuk lebih rincinya dapat dilihat pada 

tabel berikut ini : 

No. DIPA Tgl. DIPA BA Jenis Belanja 
Pagu 

(Rp) 

Pagu Setelah 

Revisi (Rp) 

SP DIPA - 005. 

01.2.632039/20

16 

07 Des 2015 01 

Belanja Pegawai 2.702.736.000 2.661.463.000 

Belanja Barang 501.231.000 501.231.000 

Belanja Modal 116.000.000 116.000.000 

TOTAL PAGU 3.319.967.000 3.278.694.000 

Tabel 19 - Pagu Anggaran DIPA BA 01 

 



 

 

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 2016 

47 

 

Gambar 13 - Grafik Persentase Pagu Anggaran DIPA BA 01 

 

Untuk pagu anggaran DIPA Bagian Anggaran 04 (Direktorat Jenderal Badan 

Peradilan Agama Mahkamah Agung RI), alokasi yang diberikan untuk Pengadilan 

Agama Bengkayang sebesar Rp.  55.000.000,-. Adapun rinciannya dapat dilihat 

pada tabel di bawah ini : 

No. DIPA Tgl. DIPA BA Uraian Kegiatan 
Pagu 

(Rp) 

Pagu Setelah 

Revisi (Rp) 

SP DIPA - 005. 

04.2.632040/20

16 

07 Des 2015 04 

Monitoring Adm. Perkara 

Prodeo 

Sidang Keliling 

1.500.000 

3.500.000 

50.000.000 

 1.500.000 

3.500.000 

50.000.000 

TOTAL PAGU 55.000.000 55.000.000 

Tabel 20 - Pagu Anggaran DIPA BA 04 

 

 
Gambar 14 - Grafik Persentase Pagu Anggaran DIPA BA 04 

81,17%

15,29%
3,54%

Persentase Pagu Anggaran DIPA BA 01
Tahun Anggaran 2016

Belanja Pegawai

Belanja Barang

Belanja Modal

2,73%
6,36%

90,91%

Persentase Pagu Anggaran DIPA BA 04 
Tahun Anggaran 2016

Monitoring Adm. Perkara

Prodeo

Sidang Keliling
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2. Pelaksanaan Anggaran 

a. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya 

1) Belanja Pegawai 

Pagu belanja pegawai hasil revisi terakhir DIPA BA 01 Pengadilan Agama 

Bengkayang TA 2016 adalah sebesar Rp. 2.661.463.000,- atau 81,17% dari 

total pagu anggaran. Realisasi belanja pegawai sampai dengan 

berakhirnya TA 2016 adalah sebesar Rp. 2.584.148.492,- atau 97,1% dari 

total pagu belanja pegawai. Sisa belanja pegawai sampai dengan 

berakhirnya TA adalah sebesar Rp.  77.314.508,- atau 2,9% dari total pagu 

belanja pegawai. Rincian pagu belanja pegawai dapat dilihat pada tabel 

berikut : 

Kode 

Akun 
Uraian Belanja 

Pagu 

(Rp) 

Realisasi         

(Rp) 

Sisa              

(Rp) 

511111 Belanja Gaji Pokok PNS 1.119.626.000 1.119.625.200 800 

511119 Belanja Pembulatan Gaji PNS 22.000 17.569 4.431 

511121 Belanja Tunjangan Suami/Istri PNS 81.173.000 75.549.076 5.623.924 

511122 Belanja Tunjangan Anak PNS 30.199.000 27.601.426 2.597.574 

511123 Belanja Tunjangan Struktural PNS 34.430.000 31.530.000 2.900.000 

511124 Belanja Tunjangan Fungsional PNS 851.390.000 851.255.000 135.000 

511125 Belanja Tunjangan PPh PNS 137.796.000 123.748.421 14.047.579 

511126 Belanja Tunjangan Beras PNS 71.629.000 64.453.800 7.175.200 

511129 Belanja Uang Makan PNS 205.920.000 173.994.000 31.926.000 

511151 Belanja Tunjangan Umum PNS 20.540.000 7.640.000 12.900.000 

511157 Belanja Tunj. Kemahalan Hakim 79.650.000 79.650.000 0 

512211 Belanja Uang Lembur 29.088.000 29.084.000 4.000 

TOTAL 2.661.463.000 2.584.148.492 77.314.508 

Tabel 21 - Realisasi Anggaran Belanja Pegawai DIPA BA 01 

 

2) Belanja Barang 

Pagu belanja barang pada DIPA BA 01 Pengadilan Agama Bengkayang TA 

2016 adalah sebesar Rp. 501.231.000,- atau 15,29% dari total pagu 

anggaran. Realisasi belanja barang DIPA BA 01 sampai dengan 

berakhirnya TA 2016 adalah sebesar Rp. 498.944.100,- atau 99,54% dari 

total pagu belanja barang. Sisa belanja barang sampai dengan berakhirnya 
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TA 2016 adalah sebesar Rp. 2.286.900,- atau 0,46% dari total pagu belanja 

barang. Rincian pagu belanja barang dapat dilihat pada tabel berikut : 

Kode 

Akun 
Uraian Belanja 

Pagu  

(Rp) 

Realisasi      

(Rp) 

Sisa 

(Rp) 

521211 Rapat-Rapat Koordinasi 6.132.000 6.110.000 22.000 

521211 Pelantikan/Pengambilan Sumpah Jabatan 1.995.000 1.983.000 12.000 

524111 Konsultasi dan Koordinasi ke Tk. Banding 43.050.000 43.020.000 30.000 

524113 Perjalanan Dinas Dalam Kota 2.400.000 2.400.000 0 

521111 Belanja Keperluan Perkantoran 153.600.000 153.600.000 0 

521811 Belanja Barang Untuk Persediaan Barang Konsumsi  60.440.000 60.440.000 0 

521111 Belanja Keperluan Perkantoran  11.770.000 11.314.000 456.000 

521114 Belanja Pengiriman Surat Dinas Pos Pusat 4.800.000 3.050.100 1.749.900 

522111 Belanja Langganan Listrik 54.000.000 54.000.000 0 

522112 Belanja Langganan Telepon 4.800.000 4.800.000 0 

522113 Belanja Langganan Air 2.400.000 2.400.000 0 

523111 Belanja Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 54.250.000 54.250.000 0 

523112 Belanja Barang Persediaan Pemeliharaan 12.110.000 12.110.000 0 

523119 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan Lainnya 2.400.000 2.383.000 17.000 

523121 Belanja Biaya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 52.464.000 52.464.000 0 

524113 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 34.620.000 34.620.000 0 

TOTAL 501.231.000 498.944.100 2.286.900 

Tabel 22 - Realisasi Anggaran Belanja Barang DIPA BA 01 

 

b. Program Sarana dan Prasarana Aparatur Mahkamah Agung 

Pagu belanja modal pada DIPA BA 01 Pengadilan Agama Bengkayang TA 2016 

adalah sebesar Rp. 116.000.000,- atau 3,54% dari total pagu anggaran DIPA 

01. Realisasi belanja modal sampai dengan berakhirnya TA 2016 adalah 

sebesar Rp. 115.681.000,- atau 99,67% dari total pagu belanja modal. Sisa 

belanja modal sampai dengan berakhirnya TA 2016 adalah sebesar Rp. 

319.000,- atau 0,33% dari total pagu belanja modal. Rincian pagu belanja 

modal dapat dilihat pada tabel berikut : 
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Kode 

Akun 
Uraian Belanja 

Pagu               

(Rp) 

Realisasi 

(Rp) 

Sisa 

(Rp) 

532111 Pengadaan Alat Pengolah Data dan Komunikasi 96.000.000 95.681.000 319.000 

532111 Pengadaan AC 20.000.000 20.000.000 0 

TOTAL 116.000.000 115.681.000 319.000 

Tabel 23 - Realisasi Anggaran Belanja Modal DIPA BA 01 

 

c. Program Peningkatan Manajemen Peradilan 

Pagu belanja barang pada DIPA BA 04 (Direktorat Jenderal Badan Peradilan 

Agama Mahkamah Agung RI) sebesar Rp. 55.000.000,-. Realisasi belanja 

barang sampai dengan berakhirnya TA 2016 adalah sebesar Rp. 55.000.000,- 

atau 100,00% dari total pagu belanja. Rincian realisasi belanja barang  dapat 

dilihat pada tabel berikut : 

Kode 

Akun 
Uraian Belanja 

Pagu              

(Rp) 

Realisasi 

(Rp) 

Sisa 

(Rp) 

524111 Belanja Perjalanan Biasa 1.500.000 1.500.000 0 

521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 3.500.000 3.500.000 0 

524113 Belanja Perjalanan Biasa 50.000.000 50.000.000 0 

TOTAL 55.000.000 55.000.000 0 

Tabel 24 - Realisasi Anggaran Belanja Barang DIPA BA 04 

 

E. DUKUNGAN TEKNOLOGI INFORMASI 

Demi pentingnya memelihara momentum sebuah reformasi birokrasi, maka 

implementasi teknologi informasi sangatlah diutamakan sesuai dengan Surat 

Keputusan Mahkamah Agung RI Nomor 033/KMA/SK/III/2011 tentang 

pembentukan tim pembaharuan peradilan dan Surat Keputusan Nomor 1- 

144/KMA/SK/I/2011 tentang Pedoman Pelayanan Informasi di Pengadilan, 

sebagai tindak lanjut dari SK di maksud Pengadilan Agama Bengkayang telah 

mengembangkan teknologi informasi dengan dukungan antara lain : 

1. Perangkat Keras (Hardware) 

Dukungan teknologi infomasi erat kaitannya dengan pemanfaatan sarana dan 

prasarana peralatan dan mesin berupa alat-alat pengolah data. Di Pengadilan 

Agama Bengkayang, perangkat pengolah data yang mendukung terlaksananya  

pemanfaatan teknologi informasi meliputi : 
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No Jenis Barang Jumlah Satuan Kondisi 

1. Laptop 17 unit 2 Rusak 

2. Personal Computer (PC) 23 unit 9 Rusak 

3. P.C. Touchscreen 1 unit Rusak 

4. Server 2 unit Baik 

5. Printer 17 unit 9 Rusak 

6. Scanner 3 unit Baik 

7. Router 2 unit Baik 

8. Rak Server 1 unit Baik 

9. Televisi (LCD) 4 unit 1 Rusak 

10. LCD Projector/Infocus 1 unit Rusak 

11. Peralatan Jaringan Lainnya 2 unit Baik 

12. Kamera Digital 1 unit Rusak 

Tabel 25 - Daftar Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 

 

Untuk mendukung kelancaran tugas pokok dan fungsinya dalam memberikan 

pelayanan publik kepada masyarakat, Pengadilan Agama Bengkayang telah 

mendapat sarana dan prasarana berupa server SIPP yang merupakan 

penunjang kegiatan sehari-hari. Dengan spesifikasi yang mumpuni, 

diharapkan server ini dapat menampung seluruh data perkara selama 

bertahun-tahun. Berikut ini adalah server yang digunakan pada Pengadilan 

Agama Bengkayang : 
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Gambar 15 - Server SIPP PA Bengkayang 

 

2. Perangkat Lunak (Software) 

Sebagai tindak lanjut dari pemanfaatan teknologi informasi, Pengadilan 

Agama Bengkayang telah mengimplementasikan beberapa aplikasi (software) baik 

yang dibangun sendiri oleh Mahkamah Agung RI, Badilag MARI, dan Pengadilan 

Agama Bengkayang atau yang telah disediakan oleh Instansi lain selaku mitra kerja 

antara lain : 

 Aplikasi Administrasi Umum dan Keuangan 

Aplikasi yang digunakan untuk pelaksanaan administrasi umum dan 

keuangan yang terdiri dari : SAIBA, Silabi, Simponi, SAS, GPP, Pin PPSPM, 

K2PN, OmSpan, Pajak Online (SSE), SIMARI, Komdanas MA RI, Aplikasi 

SIMAK BMN, Simantap, SIMAN dan Persediaan serta Aplikasi Senayan yang 

mencakup ruang lingkup pendataaan buku-buku perpustakaan. 

 



 

 

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 2016 

53 

 Aplikasi Administrasi Kepegawaian 

Aplikasi ini mencakup ruang lingkup adminitrasi kepegawaian. 

Implementasinya pun memuaskan, di mana kelengkapan pengisian data 

dan kelengkapan e-doc pada Pengadilan Agama Bengkayang di dalam 

aplikasi SIKEP Mahkamah Agung sudah 100%. Hasilnya dapat dilihat pada 

gambar berikut ini : 

 

Gambar 16 - Persentase Monitoring Kelengkapan Data SIKEP Mahkamah Agung RI 

 

 

Gambar 17 - Persentase Monitoring Kelengkapan e-doc SIKEP Mahkamah Agung RI 
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 Aplikasi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi serta Pelaporan 

Aplikasi yang diberkaitan dengan perencanaan, monitoring dan evaluasi 

serta pelaporan yang terdiri dari : Aplikasi RKAKL & RKAKL Online, e-

monev Bappenas PP 39, e-monev SMART Kemenkeu RI, LPSE MA RI, e-

katalog MA RI, Komdanas MA RI dan SIPO (RKAKL) SIMARI. 

 

 Sistem Informasi Penelusuran Perkara (SIPP) 

Sistem Informasi Penelusuran Perkara (SIPP) merupakan aplikasi 

administrasi perkara yang dipergunakan untuk menyelesaikan proses 

perkara di Pengadilan Agama Bengkayang yang terhubung langsung ke 

dalam SIPP Mahkamah Agung RI. Di dalam implementasinya, seluruh 

operator mulai dari Ketua Pengadilan sampai dengan petugas kasir telah 

menggunakan SIPP untuk seluruh proses administrasi perkara. Untuk 

proses sinkronisasinya pun telah dilakukan secara rutin. Hasilnya cukup 

memuaskan, karena rasio penanganan perkara pada Pengadilan Agama 

Bengkayang selalu di atas 84,84% (perbandingan antara perkara masuk 

dengan minutasi perkara). Adapun persentase tersebut di atas dapat dilihat 

pada gambar di bawah ini : 

 

Gambar 18 - Persentase Rasio Penanganan Perkara Melalui SIPP Mahkamah Agung RI 
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Sedangkan persentase antara perkara masuk dengan perkara yang diputus 

mencapai 96%. Adapun persentase tersebut di atas dapat dilihat pada 

gambar di bawah ini : 

 

Gambar 19 - Persentase Statistik Penanganan Perkara Melalui SIPP Mahkamah Agung RI 

 

Selain itu, untuk kemudahkan akses informasi perkara bagi para pihak, 

Pengadilan Agama Bengkayang telah mempublikasikan SIPP versi Web di 

alamat url  (http://sipp.pa-bengkayang.go.id) yang secara rutin 

dilakukan sinkronisasi setiap hari. Berikut ini adalah tampilannya : 

 

Gambar 20 - SIPP Web Pengadilan Agama Bengkayang 

 

 

http://sipp.pa-bengkayang.go.id/
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 Direktori Putusan  

Pengadilan Agama Bengkayang secara rutin melakukan upload data 

putusan melalui Direktori Putusan Mahkamah Agung RI. Sistem ini 

digunakan untuk mempermudah masyarakat melihat langsung putusan 

yang dibuat oleh Majelis Hakim yang menangani suatu perkara. Direktori 

Putusan Pengadilan Agama Bengkayang dapat diakses melalui alamat url 

(https://putusan.mahkamahagung.go.id/pengadilan/pa-bengkayang). 

Berikut ini tampilan website Direktori Putusan Mahkamah Agung RI : 

 

Gambar 21 - Direktori Putusan Pengadilan Agama Bengkayang 

 

 Aplikasi Touch Screen Portal Layanan Pengadilan 

Di tahun 2016 ini, Pengadilan Agama Bengkayang berinisiatif membuat 

aplikasi layar sentuh yang dapat memberikan informasi perkara, polling 

kepuasan pelayanan publik, jadwal sidang, kinerja SIPP, JDIH PA 

Bengkayang, Direktori Putusan dan link ke website lain yang diharapkan 

dapat memberikan kemudahan bagi para pihak untuk mencari sendiri 

informasi tentang perkaranya. Adapun tampilan aplikasi tersebut dapat 

dilihat pada gambar berikut ini : 

 

https://putusan.mahkamahagung.go.id/pengadilan/pa-bengkayang
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Gambar 22 - Aplikasi Portal Layanan Informasi Pengadilan Agama Bengkayang 

 

 Aplikasi Antrian Sidang Para Pihak 

Aplikasi antrian sidang yang sudah include di dalam Sistem Informasi 

Penelusuran Perkara telah diimplementasikan di Pengadilan Agama 

Bengkayang. Proses persidangan yang semula dilakukan secara manual 

yakni dengan memanggil para pihak, sekarang sudah diganti dengan 

aplikasi antrian sidang. Berikut ini adalah tampilan layar antrian sidang 

pada Pengadilan Agama Bengkayang : 

 

Gambar 23 - Aplikasi Antrian Sidang Pengadilan Agama Bengkayang 
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 Website Pengadilan Agama Bengkayang 

Sebagai wujud keterbukaan informasi pelayanan publik, Pengadilan Agama 

Bengkayang telah mengimplementasikan website melalui alamat url 

(http://www.pa-bengkayang.go.id) sebagai sarana untuk mewujudkan 

keterbukaan informasi. Berikut ini adalah tampilan website Pengadilan 

Agama Bengkayang : 

 

Gambar 24 - Website Pengadilan Agama Bengkayang 

 

 Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum (JDIH)  

Salah satu poin reformasi birokrasi ialah penataan peraturan perundang-

undangan. Untuk mewujudkan hal tersebut, Pengadilan Agama Bengkayang 

telah mengimplementasikan JDIH melalui alamat url (http://jdih.pa-

bengkayang.go.id) yang telah di-upload ke website Pengadilan Agama 

Bengkayang. Berikut ini adalah tampilannya : 
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Gambar 25 - Website JDIH Pengadilan Agama Bengkayang 

 

 Charger Box  

Salah satu bentuk pelayanan publik Pengadilan Agama Bengkayang lainnya 

yakni Charger Box. Kegunaannya bagi para pihak ialah memberikan 

kemudahan untuk melakukan pengisian baterai smartphone/tablet. 

Mengingat jangka waktu proses pendaftaran perkara/persidangan kadang 

kala membutuhkan waktu yang lama (tergantung jumlah antrian), para 

pihak tidak perlu pulang ke rumah untuk melakukan pengisian baterai 

smartphone/tablet karena telah disediakan di Pengadilan Agama 

Bengkayang. Berikut ini adalah gambar charger box Pengadilan Agama 

Bengkayang : 
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Gambar 26 - Charger Box Pengadilan Agama Bengkayang 

 

F. REGULASI TAHUN 2016 

 Regulasi/kebijakan yang berkaitan dengan aktivitas Pengadilan Agama 

Bengkayang pada tahun 2016 guna mempercepat Pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi, antara lain pada area : 

1. Manajemen Perubahan 

Telah dilaksanakannya Role Model di Pengadilan Agama Bengkayang sesuai 

petunjuk dan arahan dari Pengadilan Tinggi Agama Pontianak. 

2. Perundang-Undangan 

Penerbitan dan Pelaksanaan Peraturan Perundang-Undangan serta Surat 

Keputusan telah tertib dan tidak tumpang tindih serta telah ditampung ke 

dalam sebuah sistem Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum (JDIH) 

PA Bengkayang dengan alamat : http://jdih.pa-bengkayang.go.id. 

3. Penataan dan Penguatan Organisasi 

Dengan diterbitkannya Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama 

Bengkayang Nomor : W14-A8/59/OT.00/I/2016 tanggal 04 Januari 2016 

tentang Tugas dan Tanggung Jawab Pejabat Struktural dan Fungsional serta 

Pembagian Tugas dan Tanggung Jawab Pegawai Pengadilan Agama 

Bengkayang. 
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4. Penataan Tata Laksana 

Telah dilaksanakan sesuai dengan Standar Operasional Prosedur (SOP) 

yang telah dijabarkan pada BAB II. 

5. Penataan Sistem Manajemen SDM 

Kebijakan dalam pelaksanaan Penataan Sistem Manajemen SDM, 

Pengadilan Agama Bengkayang telah membuat dan melaksanakan jadwal 

rapat dan pembinaan rutin Hakim serta Pegawai Pengadilan Agama 

Bengkayang dan juga jadwal Diklat Di Tempat Kerja (DDTK) Pengadilan 

Agama Bengkayang. 

6. Penguatan Akuntabilitas 

Pembentukan Tim Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) Tahun 2016 dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2017, dengan 

Surat Keputusan Nomor : W14-A8/1337/KP.00/XI/2016, tanggal 24 

November 2016. 

7. Penguatan Pengawasan 

Penunjukan Hakim Pengawas Bidang Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 

2016 (perubahan terakhir), dengan Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/1110/PS.01/IX/2016, tanggal 26 September 2016. 

8. Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik 

a. Penunjukan Petugas Meja Informasi, dengan  Surat Keputusan 

Nomor : W14-A8/36/KP.04.6/I/2016  tanggal 04 Januari 2016. 

b. Penunjukan Petugas Meja I, dengan  Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/31/KP.04.6/I/2016  tanggal 04 Januari 2016. 

c. Penunjukan Petugas Meja II, dengan Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/32/KP.04.6/I/2016, tanggal 04 Januari 2016. 

d. Penunjukan Petugas Meja III, dengan Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/33/KP.04.6/I/2016, tanggal 04 Januari 2016. 

e. Penunjukan Kasir, dengan Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/34/KP.04.6/I/2016, tanggal 04 Januari 2016. 

f. Penunjukan Petugas Meja Pengaduan, dengan  Surat Keputusan 

Nomor : W14-A8/1323/KP.04.6/XI/2016  tanggal 14 November 

2016. 
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g. Penunjukan Humas, dengan  Surat Keputusan Nomor : W14-

A8/38/KP.04.6/I/2016  tanggal 04 Januari 2016. 

h. Penunjukan Tim Pengelola Website Pengadilan Agama Bengkayang, 

dengan Surat Keputusan Nomor : W14-A8/39/KP.04.6/I/2016, 

tanggal 04 Januari 2016. 

i. Penunjukan Tim Pengelola Sistem Informasi Penelusuran Perkara 

(SIPP) Pengadilan Agama Bengkayang, dengan Surat Keputusan 

Nomor : W14-A8/477.A/KP.04.6/IV/2016, tanggal 01 April 2016. 
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BAB IV 

PENGAWASAN 

 

 

A. INTERNAL 

Peranan pengawasan sebagai upaya penyeimbang kekuasaaan kehakiman 

yang merdeka dalam rangka peningkatan kinerja peradilan sangatlah perlu dalam 

suatu organisasi peradilan khususnya dalam hal ini Peradilan Agama. 

Pengawasan (controlling) memiliki relevansi dengan cita-cita keselamatan. 

Dalam suatu organisasi, pengawasan merupakan bagian dari unsur manajemen 

yang menjadi satu kesatuan yang tidak terpisahkan tetapi hanya dapat dibedakan 

dalam kajian fungsi dan kewenangan yang didefinisikan sebagai suatu proses 

pengamatan dari pelaksanaan seluruh kegiatan organisasi untuk menjamin agar 

semua pekerjaan yang sedang dilakukan berjalan sesuai dengan rencana yang 

telah ditentukan/disepakati seluruhnya.  

Pengawasan merupakan salah satu fungsi pokok manajemen untuk 

menjaga dan mengendalikan agar tugas-tugas yang harus dilaksanakan dapat 

berjalan sebagaimana mestinya sesuai dengan rencana dan aturan yang berlaku. 

Pengawasan internal adalah pengawasan dari dalam lingkungan peradilan 

sendiri yang mencakup dua jenis pengawasan yaitu pengawasan melekat dan 

pengawasan fungsional. 

Berdasarkan ketentuan Pasal 53 Undang Undang Nomor 7 tahun 1989 

tentang Peradilan Agama yang telah diubah dengan Undang Undang Nomor 3 

tahun 2006 dan perubahan kedua dengan Undang-Undang Nomor 50 tahun 2009, 

menyebutkan bahwa Ketua Pengadilan pada semua tingkat wajib melakukan 

pengawasan dan pembinaan terhadap aparat peradilan, antara lain terhadap 

pelaksanaan tugas dan tingkah laku tenaga teknis maupun non teknis di daerah 

hukumnya, selain itu Ketua Pengadilan Tinggi Agama di daerah hukumnya 

melakukan pengawasan terhadap jalannya peradilan di Tingkat Pengadilan Agama 

dan menjaga agar peradilan diselenggarakan dengan seksama dan sewajarnya. 

Kemudian berdasarkan Surat Keputusan Ketua Pengadilan Tinggi Agama 

Pontianak Nomor : W14-A/1701/HK.00/11/2016 tanggal 24 November 2016 



 

 

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Bengkayang Tahun 2016 

64 

tentang Pedoman Pembinaan dan Pengawasan bagi Hakim Tinggi Pembina dan 

Pengawas Daerah (Hatibinwasda) dan Hakim Pengawas Bidang (Hawasbid) pada 

Pengadilan Agama se-Kalimantan Barat, memberikan tanggung jawab kepada 

Ketua Pengadilan Tingkat Pertama dan Ketua Pengadilan Tingkat Banding untuk 

melakukan pengawasan terhadap jalannya peradilan, terutama mengenai 

manajemen peradilan, administrasi perkara, administrasi persidangan dan 

pelaksanaan putusan, administrasi umum, serta kinerja pelayanan publik. 

Untuk melaksanakan pengawasan internal yang diamanatkan oleh Undang 

Undang dan Surat Keputusan Ketua Mahkamah Agung tersebut di Pengadilan 

Agama Bengkayang dilakukan pengawasan secara berkala dan terstruktur baik 

langsung oleh pimpinan, atasan langsung, serta pengawasan yang dilakukan oleh 

Hawasbid. 

Hakim Pengawas Bidang yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan Ketua 

Pengadilan Agama Bengkayang Nomor : W14-A8/1110/PS.01/IX/2016, tanggal 26 

September 2016 tentang Perubahan Ketiga Penunjukan Hakim Pengawas Bidang 

Pengadilan Agama Bengkayang yang mencakup bidang-bidang sebagai berikut: 

1. Hakim Pengawas Bidang Keuangan DIPA, 

2. Hakim Pengawas Bidang Pengadaan Barang dan Jasa serta Administrasi Umum, 

3. Hakim Pengawas Bidang Manajemen Peradilan, Pelayanan Publik dan 

Administrasi Kepegawaian, dan 

4. Hakim Pengawas Bidang Administrasi Perkara dan Administrasi Persidangan. 

Hakim Pengawas Bidang tersebut telah melaksanakan pengawasan sesuai 

bidangnya masing-masing setiap 3 bulan sekali yang hasilnya dilaporkan kepada 

Ketua Pengadilan Agama Bengkayang melalui Wakil Ketua Pengadilan Agama 

Bengkayang sebagai koordinator pengawasan untuk dievaluasi dan ditindaklanjuti 

dan selanjutnya hasil evaluasi dan tindak lanjut tersebut dilaporkan ke Pengadilan 

Tinggi Agama Kalimantan Barat. Adapun susunan Hakim Pengawas Bidang 

(HAWASBID) Pengadilan Agama Bengkayang adalah sebagai berikut : 
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NO NAMA/NIP JABATAN 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

 

4. 

 

ANDRIANI, S.Ag. 

NIP. 19720627 200003 2 001 

 

ACEP SUGIRI, S.Ag., M.Ag. 

NIP. 19730804 200112 1 003 

 

MUHAMMAD LUKMAN HAKIM, S.Ag., M.H.I. 

NIP. 19770204 200904 1 002 

 

 

ARSYAD, S.H.I. 

NIP. 19771028 200904 1 003 

Koordinator Pengawasan / Hakim 

Pengawas Bidang Keuangan DIPA 

 

Hakim Pengawas Bidang Pengadaan 

Barang dan Jasa serta Adm. Umum 

 

Hakim Pengawas Bidang Manajemen 

Peradilan, Pelayanan Publik & Adm. 

Kepegawaian 

 

Hakim Pengawas Bidang Administrasi 

Perkara dan Administrasi Kepegawaian 

Tabel 26 - Susunan Hakim Pengawas Bidang 

 

Pengawasan terhadap Kinerja Pegawai juga sangat ditekankan oleh Ketua 

Pengadilan Agama Bengkayang, dengan dikeluarkannya surat Keputusan Ketua 

Pengadilan Agama Bengkayang Nomor : W14-A8/1109/KP.04.6/IX/2016 tanggal 

26 September 2016 tentang Penetapan Susunan Tim Penanggung Jawab Audit 

Kinerja di Lingkungan Pengadilan Agama Bengkayang. 

Tim penanggung jawab Audit Kinerja yang ditunjuk telah melaksanakan 

tugasnya serta melaporkannya kepada Ketua Pengadilan Agama Bengkayang 

untuk diadakan evaluasi dan tindak lanjut dalam rangka peningkatan Kinerja 

pegawai. Adapun susunan Tim Pengawas Pengadilan Agama Bengkayang sebagai 

berikut : 

NO NAMA/NIP JABATAN 
KEDUDUKAN  

DALAM TIM 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 

ANDRIANI, S.Ag. 

NIP. 19720627 200003 2 001 

 

H. IDON, S.H.I. 

NIP. 19650405 199003 1 003 

 

H. MUHAMMADIYAH, S.Ag. 

NIP. 19700206 199903 1 001 

 

M. NOVIAR ACH. H., S.H. 

NIP. 19641114 198703 1 002 

 

Seluruh Pegawai 

Wakil Ketua 

 

 

Sekretaris 

 

 

Panitera 

 

 

Wakil Panitera 

 

 

- 

Penanggung jawab 

 

 

Ketua 

 

 

Wakil Ketua 

 

 

Sekretaris 

 

 

Anggota 

Tabel 27 - Susunan Tim Penanggung Jawab Audit Kinerja 
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Selain pengawasan internal yang dilakukan oleh Hakim Pengawas Bidang, 

di Pengadilan Agama Bengkayang juga dilakukan pengawasan eksternal yang 

dilakukan oleh Pengadilan Tinggi Agama Pontianak. Pengawasan tersebut 

dilaksanakan 1 (satu) kali dalam setahun yang dilakukan oleh Hakim Tinggi 

Pembinaan dan Pengawasan Daerah (Hatibinwasda) yaitu pada tanggal 20 s.d. 22 

April 2016. 

Terkait dengan terbitnya Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 9 Tahun 

2016 tentang Pedoman Penanganan Pengaduan (Whistleblowing System), 

Pengadilan Agama Bengkayang telah melakukan sosialisasi tentang penanganan 

pengaduan melalui aplikasi SIWAS (Sistem Informasi Pengawasan) Mahkamah 

Agung RI pada tanggal 17 November 2016. 

 

B. EVALUASI 

Terhadap temuan-temuan hasil pengawasan dari Hawasbid Pengadilan 

Agama Bengkayang maupun Hatibinwasda Pengadilan Tinggi Agama Pontianak 

telah dievaluasi dan ditindaklanjuti dengan melakukan perbaikan-perbaikan serta 

penyempurnaan, kecuali terhadap hal-hal yang upaya tindak lanjutnya 

menghadapi kendala di luar kemampuan Pengadilan Agama Bengkayang. 

 Adapun hal-hal yang berkaitan dengan pengaduan masyarakat terkait 

pelanggaran kode etik yang dilakukan oleh Hakim, Panitera, Jurusita dan Pegawai 

melalui aplikasi SIWAS (Sistem Informasi Pengawasan) Mahkamah Agung RI, Tim 

Pemeriksa yang dibentuk oleh Badan Pengawasan Mahkamah Agung RI maupun 

yang didelegasikan ke Pengadilan Tinggi Agama Pontianak akan melakukan 

pemeriksaan atas laporan tersebut sesuai dengan Perma Nomor 9 Tahun 2016. 

Dan hingga akhir tahun 2016 ini, belum ada laporan pengaduan yang masuk ke 

Pengadilan Agama Bengkayang. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

 

A. KESIMPULAN 

 Secara garis besar seluruh kegiatan/program yang tertuang dalam Program 

Kerja maupun kegiatan yang insidentil sudah terlaksana secara proporsional dan 

maksimal, akan tetapi tidak menutup kemungkinan masih adanya kendala dan 

hambatan baik yang sifatnya internal maupun eksternal, antara lain : 

1. Sarana dan prasarana kantor yang masih belum memadai terutama kendaraan 

dinas dan rumah dinas, 

2. Anggaran DIPA yang sangat terbatas, 

3. Beban tugas tidak sesuai dengan jumlah pegawai, dan 

4. Pengangkatan pejabat yang kurang profesional. 

 

B. REKOMENDASI 

 Untuk lebih meningkatkan kinerja maupun mutu Peradilan Agama yang 

dicanangkan Mahkamah Agung RI dalam Reformasi Birokrasi, maka perlu 

diupayakan : 

1. Penambahan Hakim dan Pegawai, 

2. Pengadaan sarana dan prasarana kendaraan dinas dan rumah dinas, 

3. Mengangkat pejabat yang lebih profesional, 

4. Perlu meningkatkan jumlah Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA), dan 

5. Meningkatkan pendidikan dan pelatihan secara berkesinambungan baik 

Hakim, pejabat kepaniteraan maupun kesekretariatan. 
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